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La Corporación Educacional de la Construcción es una entidad 
de derecho privado, creada por la Cámara Chilena de la Cons-
trucción en 1981 y que forma parte de la CChC Social, la red de 
entidades de carácter social más grande del país.

Nuestra Misión es entregar una educación integral de calidad, 
con sólidos valores éticos, espirituales, morales y humanos; 
para que nuestros estudiantes sean un aporte transformador en 
el desarrollo de sus familias, de las empresas y del país.
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PAULO BEZANILLA SAAVEDRA   PRESIDENTE COREDUC

En nombre del Directorio de la Corporación Educacional de la 
Construcción, me es muy grato presentar a ustedes la Memoria 
Anual del ejercicio 2015, año en el que se han producido a nivel 
nacional, numerosos cambios en la institucionalidad educacional 
y en la propiedad de los establecimientos, quedando aún pen-
diente la discusión de fondo, que se refiere a la calidad de la 
educación que estamos entregando a nuestros hijos, que son el 
futuro para nuestro país.

Los establecimientos de la Corporación se han ajustado a la Ley 
de Inclusión Escolar, para lo cual a contar de marzo del 2016, se 
han declarado gratuitos y sin selección, otorgando matrícula a 
todos los padres y apoderados que la soliciten y que adhieran 
a nuestro Proyecto Educativo Institucional y a los reglamentos y 
normas de convivencia interna.

En este nuevo escenario fue necesario fortalecer y revisar el Pro-
yecto Educativo, especialmente en lo referido a la Misión, a los 
objetivos estratégicos y a las metas que se encuentran asocia-
das a nuestros Sellos Institucionales. Hemos incorporado por lo 
tanto, el Sello “Formación para la Vida” con el fin de contribuir a 
la formación humana integral de nuestros estudiantes. Este sello 
busca la incorporación de valores y virtudes en nuestros alum-
nos, que los hará ser mejores estudiantes, padres, trabajadores 
y chilenos. Para formalizar lo anterior, se aprobó el nuevo Plan 
Estratégico Cuatrienal 2015 - 2019, de manera de focalizar los 
esfuerzos para conseguir una verdadera formación integral, asu-
miendo la realidad sociocultural de nuestros estudiantes y las 
condiciones propias de cada establecimiento educacional.

Como es de conocimiento de nuestra comunidad, el Directorio 
de la Corporación con el apoyo de la Cámara Chilena de la Cons-
trucción, durante el 2014 tomó la decisión de adquirir dos esta-
blecimientos educacionales ubicados en zonas de alta densidad 
poblacional y socialmente carentes, gestión que durante 2015 
fue postergada para el 2016, hasta disponer de los reglamentos 
y con ello de mayores antecedentes de los efectos que tendría 
la Reforma Educacional sobre los establecimientos particulares 
subvencionados. 
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Para llevar adelante nuestro Proyecto Educativo Institucional ha sido de vital importancia 
contar con el apoyo y compromiso de la Cámara Chilena de la Construcción, entidad gre-
mial que a través del concurso de Proyectos Sociales 2015 nos adjudicó $ 1.504.250.000, 
para la realización de 12 proyectos, de los cuales podemos destacar: Estímulos a la Calidad 
Educativa, que fomenta la excelencia en docentes, asistentes, estudiantes y apoderados; 
Restitución de Aprendizajes consistente en apoyo pedagógico y sicológico para los estu-
diantes primer año Enseñanza Media con habilidades descendidas; Sociedad de Debates 
para desarrollar las habilidades de comunicación y la discusión argumentativa en estudian-
tes de segundo medio; Talleres Literarios y de Resolución de Problemas asociados al pro-
yecto de Coaching para Lenguaje y Matemática; Beca Empresarios de la Construcción para 
Estudios Técnicos Superiores; Desarrollo de la Infraestructura Escolar que permite mantener 
y mejorar las condiciones funcionales, normativas y de seguridad; Construcción de Biblio-
teca, Salas de Clases y Talleres para el Colegio Elisa Valdés; Equipamiento de Talleres de 
Especialidades y Laboratorios de Computación y finalmente el Proyecto Fortalecimiento de 
Formación Ética y Moral. 

Existen también otras entidades de la Cámara que contribuyen a la formación integral y 
refuerzan nuestro trabajo como entidad educadora. El Grupo Alerce integrado por socios 
de la Cámara que realizan charlas experienciales para los estudiantes; la Corporación de 
Deportes, entidad que organiza anualmente los Juegos Deportivos, Artísticos y Culturales; 
CIEDESS con el Programa Educación Previsional y Financiera, “Una Vejez Feliz” y finalmente 
la Mutual de Seguridad con los Programas Monitores en Seguridad PYME y EDUCASS. 

Adicionalmente debemos agradecer el financiamiento de la Fundación Arturo Irarrázaval Co-
rrea, para la compra de equipos de algunas especialidades y principalmente para las activi-
dades de la Pastoral Católica, apoyo espiritual del Oratorio Mariano, asesores de pastoral y 
el 7° Encuentro Pastoral Duc In Altum. 

En las Pruebas Nacionales SIMCE 2015, los resultados han sido dispares y distan de lo es-
perado, aun cuando son superiores a los promedios nacionales y a los obtenidos por grupos 
socioeconómicos comparables.

En educación básica, donde contamos con tres establecimientos, los resultados en prome-
dio fueron: 2° básico Lenguaje 268 puntos; 4° básico, en Lenguaje 271 y en Matemática 278 
puntos; 6° básico, en Lenguaje 260 y en Matemática 269 puntos; y en 8° básico, que incluye 
la Prueba de Ciencias, el promedio fue de 274 puntos. En Matemática se destaca el Liceo 
Jorge Sánchez Ugarte con 302 puntos en 8° básico y el Colegio Nahuelcura en 4° básico 
con 300 puntos. 



PAULO BEZANILLA SAAVEDRA   PRESIDENTE COREDUC

En la prueba de Lenguaje de segundo medio a nivel nacional hubo una baja significativa al-
canzando un promedio de 247 puntos, que también se vio reflejada en nuestros resultados, 
obteniendo un promedio corporativo de 255 puntos. Estos resultados reflejan un bajo nivel 
en comprensión lectora, habilidad fundamental para desenvolverse en todos los ámbitos de 
la vida, a nivel personal, educacional y profesional.

El descenso en los resultados de Lenguaje ya mencionados, aunque se enmarcan dentro de 
una baja general del país, nos debe llevar a una profunda reflexión a todos los estamentos 
de la Corporación y a cada uno de los colegios, ya que sólo con un esfuerzo decidido, coor-
dinado y profesional de todos, podremos revertir estos resultados. A este esfuerzo también 
deben sumarse los estudiantes, ya que sin su participación proactiva, es imposible mejorar 
sus aprendizajes.

Por otra parte quiero destacar el avance logrado en los aprendizajes en Matemática de los 
segundos años medios, que alcanzó un promedio de 285 puntos, con especial mención al 
Liceo Rafael Donoso Carrasco y al Colegio Elisa Valdés con 311 puntos, al Liceo Ernesto 
Pinto Lagarrigue con 298 puntos y al Liceo Jorge Sánchez Ugarte y al Colegio Nahuelcura 
con 296 puntos. 

En relación a nuestros índices de calidad educativa podemos destacar los siguientes prome-
dios: una tasa de asistencia de 91%, una tasa de abandono de 3,8%, una tasa de titulación 
de 93% y una tasa de desocupación de los titulados de 3,5%. Esta baja tasa de desempleo 
muestra que la educación y la formación que entregamos a nuestros estudiantes, es lo que 
nuestra sociedad y empresas requieren, en especial si lo comparamos con la tasa a nivel 
país de su mismo grupo etario (20 a 24 años), que fue de 13,6%, según último estudio reali-
zado en diciembre de 2015.

Quiero terminar este mensaje con un especial agradecimiento a todas las personas e institu-
ciones que hicieron posible los avances y logros que se detallan en esta Memoria Institucio-
nal: estudiantes, padres y apoderados; docentes, directivos y asistentes de la educación; al 
Directorio, a los Consejos Asesores Empresariales; a la Cámara Chilena de la Construcción; 
a la Fundación Arturo Irarrázaval Correa, al Grupo Alerce, así como a las demás entidades 
y empresas colaboradoras; y en especial, al personal y ejecutivos de nuestra Corporación.
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Consejo
de Administración

Paulo Bezanilla Saavedra  I  Presidente  I  Besalco S.A

Miguel Ángel Tarragó C.  I  Vicepresidente  I  Procon S.A.

Pa
ul

o 
Be

za
ni

lla
 S

.

M
ig

ue
l Á

ng
el

 T
ar

ra
gó

 C
.

Jo
sé

 Ig
na

ci
o 

Lo
es

er
 B

.
Ed

ua
rd

o 
Es

ca
la

 A
.

Fe
lip

e 
Fu

ch
s 

W
.

Au
gu

st
o 

Br
un

a 
V.

José Ignacio Loeser Bravo  I  Director  I  Inmobiliaria Altas Cumbres S.A

Felipe Fuchs Wiedmaier  I  Director  I  Fuchs Gepne y Silva S.A.

Gonzalo Lira Valdés  I  Director  I  Constructora Boetsch S.A.

Eduardo Escala Aguirre  I  Director  I  Ingeniero Civil

Augusto Bruna Vargas  I  Director  I  Abogado
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Administración
Central

Rosana Sprovera M.  I  Gerente General

	G erardo Uarac J.  I  Director de Desarrollo

	 Silvana Gómez M.  I  Directora de Supervisión y Evaluación

	 Luis Alfaro H.  I  Director de Control de Gestión Educativa
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Consejo
Asesores
Empresariales

Liceo Óscar Corona Barahona  I  La Calera
Presidente	:	 Ignacio Reyes Azancot, Socio CChC
Consejeros	:	Nadine Petersson, Empresa Petersson Ltda.
		  Patricio Rozas Gallardo, Empresa Soldesp.
		  Ricardo Collao Bustamante, INTRELEC Ltda.
		  Aldo Escobar Flores, Gerente de Planta, Empresa Melón S.A.

Liceo Rafael Donoso Carrasco  I  Recoleta
Presidente	:	 Felipe Boetsch Fernández, Boetsch S.A.
Consejeros	:	 Eduardo Guzmán Vial, Ingeniería y Construcción Vial y Vives Ltda.
		  José Ignacio Loeser Bravo, Desarrollos Constructivos Axis S.A.
		  Reinaldo Martín Huber, Constructora Excon S.A.
		  Álvaro Ovalle Fuenzalida, Constructora Inarco S.A.
		  Sergio Becerra Ovalle, Director Sede Santiago Centro de Formación Técnica ProAndes.

Liceo Víctor Bezanilla Salinas  I  Santiago
Presidente	:	Miguel Fleischmann Furth, Gerente General Elfle Comercial Dos Ltda.
Consejeros	:	Rodrigo Bezanilla Saavedra, Besalco S.A.
		  Javier Gacitúa Urzúa, Cimacorp S.A.
		  Sergio Becerra Ovalle, Director Sede Santiago Centro de Formación Técnica ProAndes.

Liceo Sergio Silva Bascuñán  I  La Pintana
Presidente	:	 Francisco Javier Izquierdo Van Der Valk, Formativa 110.
Consejeros	:	 Jorge Sandrock Hildebrandt, Rojas, Sandrock y Cia. Ltda.
		  Rodrigo Calvo González, Ingeniería y Construcción Sigdo Koppers S.A.
		  Óscar Cerda Seitz, Sonda S.A.
		  Hernán Oróstegui Núñez, Cementos BSA.
		  Eugenio Becerra Gajardo, Fanaloza S.A.
		  Mauricio Zamora Pérez, Desco S.A.
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Colegio Elisa Valdés  I  Puente Alto
Presidente	:	Diego José Varas Benavente, Gerente General Inmobiliaria Fortaleza Ltda.
Consejeros	:	María Alejandra Torretti Hoppe, Directora Técnica Fundación Educacional Arauco.
		  Ximena Charpentier Canales, Rectora Centro de Formación Técnica Santo Tomás.
		  Sergio Becerra Ovalle, Director Centro de Formación Técnica ProAndes.

Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue  I  Rancagua
Presidente	:	 Patricio Parada Turchan, Inpat Ltda.
Consejeros	:	Klaus Peter Schmid Spilker, Inra Refrigeración Industrial y Frigorent Ltda.
		  Osvaldo Cartagena Anguita, Proyectos Aguasur.
		  Guido Bobadilla Recabarren, Gerente Minería Subterránea Compañía Sandvik Chile.
		  Edmundo Gómez Lagos, Representante del Colegio de Constructores e Ingenieros Constructores.

Liceo Hernán Valenzuela Leyton  I  Hualpén
Presidente	:	 Francisco Javier Núñez Cerda, Decano Facultad Ingeniería U. del  Bio-Bio.
Consejeros	:	 Santiago Jara Cuevas, Constructora Santiago Jara Ltda.
		  Ricardo Porperello Aravena, Constructora Miramar Ltda.
		  Miguel Ángel Tarragó Cardonne, Empresa Procon S.A.
		  Patricio Corte Farías, Constructor Civil.
		  Nelson Benavente de Mayo, Maben Ltda.
		  Thomas Klischies Nevermann, Subdirector académico DUOC UC Concepción.
		  Gonzalo Olivari Alomar, Gerente de Capacitación INACAP Concepción-Talcahuano.
		  Eduardo Rey-Aguirre, Director Sede ProAndes, Talcahuano.

Liceo Jorge Sánchez Ugarte  I  Concepción
Presidente	:	Carlos Netz Ortíz, Ready Mix Sur S.A.
Consejeros	:	 Emilio Armstrong Delpín, Arquitecto Independiente.
		  Darío Marro Tobar, Venesur Ltda.
		  Mario Seguel Santana, Past Presidente de la delegación regional CChC.
		  César Palacios Montti, Consejero CChC.
		  Gonzalo Olivarí Alomar, Gerente de Capacitación INACAP, Concepción-Talcahuano.
		  Miguel Ángel Tarragó Cardone, Empresa Procon S.A.
		  Javier Prussing Blaña, Gerente General de Constructora Aitue.
		  Eduardo Rey-Aguirre, Director Sede ProAndes, Talcahuano.
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Equipos
Directivos
Liceos

Liceo Óscar Corona Barahona
Director: Armando Velásquez Di Doménico
Jefe Asuntos Estudiantiles: Bernardo González Araya
Jefe Supervisión y Evaluación: Marcela Noriel Astudillo
Jefe Administrativo: Hernán Ramos Cáceres

Liceo Rafael Donoso Carrasco
Director: Álvaro Silva Berríos
Jefe Asuntos Estudiantiles: Pedro Arce Saldaña
Jefe Supervisión y Evaluación: Genoveva Escobar Rojas
Jefe Administrativo: Enrique Retamales Moya

Liceo Víctor Bezanilla Salinas
Director: Francisco Rodríguez Ledezma
Jefe Asuntos Estudiantiles: Francisco Maulén Araya
Jefe Formación Técnica: Luis Padilla Vilches
Jefe Supervisión y Evaluación: Mauricio Carrasco Espinoza
Jefe Administrativo: Carlos Valenzuela Gutiérrez

Liceo Sergio Silva Bascuñán
Director: José Elgueta Cuevas
Jefe Asuntos Estudiantiles: Ricardo León Rivera
Jefe Supervisión y Evaluación: Rossana Salazar Molina
Jefe Administrativo: Claudio Lorca Jeria

Colegio Elisa Valdés
Director: Alfredo Sandoval Peña
Jefe Asuntos Estudiantiles: Mario Figueroa Fuentes
Jefe Supervisión y Evaluación: Marco Claramunt Alvear
Jefe Administrativo: Juan Carreño Cerón

11



Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue
Director: José Rodríguez Leiva
Jefe Asuntos Estudiantiles: Juan Francisco Aguilera Sánchez
Jefe Formación Técnica: Sigisfredo Vivanco Fuentes
Jefe Supervisión y Evaluación: Marco Araya Sanhueza
Jefe Administrativo: Jorge Ríos Díaz

Liceo Hernán Valenzuela Leyton
Director: Jorge Munita Parra
Jefe Asuntos Estudiantiles: Miguel Carvajal Amaya
Jefe Formación Técnica: José Carrasco Tiznado
Jefe Supervisión y Evaluación: Edith Oliva Toledo
Jefe Administrativo: Isabel Jara Briones

Liceo Jorge Sánchez Ugarte
Director: Víctor Muñoz Zapata
Jefe Asuntos Estudiantiles: Edgardo Quezada Arias
Jefe Formación Técnica: Luis Hidalgo Zarricueta
Jefe Supervisión y Evaluación: Patricia Riquelme Rebolledo
Jefe Administrativo: Catherine Romero Oróstica

Colegio Nahuelcura
Director: Cristián Toledo Sáez
Directora de Estudios Educación Media: Marta Poblete Pinochet
Directora de Estudios Educación Básica: Claudia Oróstica Arriagada
Directora de Estudios Educación Prebásica: Ingrid Ortega Medina
Jefe Administrativo: María Luz Vergara Pérez
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Visión 
de Futuro 
2014 - 2019

Red 
Educacional 
2012 - 2015

La Visión de Futuro de la Cámara Chilena de la Construc-
ción promueve el desarrollo y fomento de la construcción 
como palanca fundamental para  el desarrollo del País, ve-
lando por el desarrollo integral de las personas, con énfasis 
en una educación técnica de excelencia, para lo cual, en-
tregará los lineamientos estratégicos, de modo  de fortale-
cer la institucionalidad de las entidades pertenecientes al 
Consejo de la Red Educacional. 

Jorge Mas Figueroa
Presidente CChC

La Cámara Chilena de la Construcción consciente de 
la importancia de la educación para el desarrollo y 
bienestar de las personas, en el año 2012 creó la Red 
Educacional, entidad que ejerce su vocación social y de 
servicio ofreciendo a jóvenes y adultos una educación 
técnico profesional de calidad, contribuyendo de ese 
modo al desarrollo del país y del sector construcción.

La Red Educacional es la instancia de coordinación 
que entrega los lineamientos estratégicos y de apoyo 
a las instituciones educacionales pertenecientes a la 
Cámara, a saber, Corporación Educacional de la Cons-
trucción (COREDUC), Corporación de la Primera Infan-
cia (COPRIN), Escuela Tecnológica de la Construcción 
(ETC) y el Centro de Formación Técnica ProAndes.

Sergio Torretti Costa
Presidente Red Educacional
Vicepresidente CChC

13



El Directorio de la Corporación, en Sesión N° 365 del 7 de 
mayo de 2015, distinguió señor Juan Pablo Aylwin Jolfré 
con el reconocimiento  “Compromiso Empresarial con la 
Educación”.

El señor Aylwin, Gerente General de Empresa Arauco S.A., 
llegó al Consejo Asesor Empresarial del Liceo Sergio Silva 
Bascuñán en el año 2004, participando en él hasta el año 
2011.

Durante los siete años que participó como consejero, cola-
boró activamente con el liceo mediante charlas técnicas a 
los estudiantes; donaciones de materiales e insumos para 
los talleres; obtención de cupos para prácticas profesio-
nales para los estudiantes egresados; actualización de la 
formación técnica profesional y como evaluador externo en 
las pruebas de especialidades, convirtiéndose en un va-
lioso aporte para la institución y para toda la comunidad 
educativa.

Además en el periodo agosto 2001 a noviembre de 2009, 
formó parte del Consejo CChC Social. Desde el año 2013 
es Director del Centro de Formación Técnica ProAndes, 
perteneciente a la Cámara Chilena de la Construcción, 
continuando así, con su aporte personal a la Educación 
Técnico Profesional.

Distinción 
Compromiso 
Empresarial con 
la Educación
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Responsabilidad Social Empresarial CChC

17

CChC Social, con su actual Presidente Max Correa Rodríguez, mantiene un 
importante apoyo financiero para la realización de proyectos de mejoramien-
to de la calidad educativa, que contribuyan al desarrollo integral de nuestros 
estudiantes en las cuatro áreas principales del ser humano: física, emocional, 
mental y espiritual.

Durante el período 2012-2015 los aportes alcanzaron la cifra de $ 5.770.613.100, 
de los cuales $ 1.504.250.000 corresponden al año 2015. Estos recursos per-
mitieron desarrollar 12 proyectos que beneficiaron a casi 6.000 estudiantes.

Responsabilidad 
Social 
Empresarial

$1.476.340.100

$1.573.039.000 $1.504.250.000

201520142013



1.  Restitución de las Capacidades de Aprendizaje

$183.125.000 

2.  Coaching para Lenguaje y Matemática

$101.650.000 
3. Modernización de las Especialidades Técnicas

$106.772.500 
4. Actualización de Centros Tecnológicos Educativos (informática)

$104.750.000 

5. Fortalecimiento de Formación Ética y Moral

$64.675.000 
6. Sociedad de Debates Valóricos

$53.425.000 
7. Motivación para el Liderazgo y Emprendimiento

$34.527.500 
8. Estímulos a la Calidad Educativa

$85.225.000 

9. Infraestructura Escolar para una Educación de Calidad

$144.925.000 

10. Remodelaciones Normativas de Higiene y Seguridad

$294.725.000 

11. Infraestructura CEV para ingresar a JEC y Nueva Especialidad

$148.575.000 
12. Becas Empresarios de la Construcción para  estudios superiores

$181.875.000

TOTAL APORTES CChC PARA PROYECTOS 2015

$1.504.250.000 

Proyectos de Responsabilidad Social Empresarial CChC 2015
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Proyecto de intervención pedagógica, para estudiantes de 
1º y 2º año de Enseñanza Media, basado en una “Peda-
gogía de oportunidades de éxito”, que les permite restituir 
aprendizajes no adquiridos, conceptos mal instalados o 
medianamente instalados, aprender a entusiasmarse con 
sus logros académicos y con el aprendizaje en sí, favore-
ciendo una actitud positiva frente al proceso de escolariza-
ción y a su tránsito por el sistema escolar, disminuyendo el 
peligro de la deserción escolar.

El proyecto contempla 21 sesiones de restitución, condu-
cidas por un profesor tutor especialista en las áreas de len-
guaje o matemática y 2 sesiones de taller de autoestima 
académica, desarrolladas por un psicólogo especialista.

Restitución de 
Capacidades 
de Aprendizaje

Restitución de Capacidades de Aprendizaje

2013
	 Beneficiarios	

2.970
UF

7.289

2014
	 Beneficiarios	

2.970
UF

7.295

2015
	 Beneficiarios	

2.670
UF

7.325
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Coaching para Lenguaje y Matemática

2013
	 Beneficiarios	

2.966
UF

3.785

2014
	 Beneficiarios	

3.106
UF

3.401

2015
	 Beneficiarios	

3.245
UF

4.066

Proyecto que implementa un plan de coaching, realizado 
por un profesional especializado, que asegura el proceso 
de asimilación personal y profesional de nuestros profe-
sores, del cambio paradigmático que se ha producido en 
los sistemas educativos de transitar desde la concepción 
tradicional, cuyo eje central es “la enseñanza” basada en 
la transmisión de contenidos por parte del profesor y la me-
morización por parte de los estudiantes, hacia una educa-
ción basada en el aprendizaje activo, cuyo eje central es el 
estudiante y el desarrollo de sus capacidades cognitivas.

Entre sus dispositivos contempla apoyo directo mediante 
una hora semanal de taller de literatura y una hora de taller 
de resolución de problemas matemáticos, para todos los 
estudiantes de 1º y 2º medio.

Coaching para 
Lenguaje 
y Matemática
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Infraestructura 
Escolar

Proyecto que genera las condiciones físicas necesarias 
para acoger a los integrantes de las comunidades educati-
vas y contribuir a un buen clima laboral y escolar.

Durante 2015 en los 8 establecimientos educacionales se 
realizaron obras de construcción, remodelación, reparación 
y cambio de instalaciones, con lo cual se da respuesta a 
los requerimientos por espacios insuficientes, necesidades 
normativas y funcionales, entregando un soporte relevante 
para una educación de calidad.

Beneficiarios

7.599
UF

27.705

Beneficiarios

7.891
UF

19.234

Beneficiarios

7.863
UF

27.719

Infraestructura Escolar

2013 2014 2015
21



Debates
Proyecto que favorece la convivencia escolar y acerca a 
los estudiantes de 2º año de Enseñanza Media a una me-
todología formal de debates y que favorece el desarrollo 
de habilidades comunicacionales, sociales y actitudinales, 
como el respeto por las posiciones o puntos de vista de 
los demás. Abre un espacio de comunicación, discusión 
pública y sano contacto entre estudiantes, que les permi-
te desenvolverse frente a un público masivo, enriquecer el 
lenguaje y transformar los defectos en fortalezas, mediante 
el desarrollo de temas tan importantes como la familia, re-
ligión y espiritualidad, medio ambiente, respeto y conviven-
cia, valores patrios y educación. 

Resultó ganador el año 2015 el equipo del Liceo Ernesto 
Pinto Lagarrigue de Rancagua.

Beneficiarios

1.434
UF

1.759

Beneficiarios

1.562
UF

2.032

Beneficiarios

1.494
UF

2.137

Debates

2013 2014 2015
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Modernización 
del Equipamiento

Proyecto destinado a mejorar la calidad del proceso de enseñanza y aprendizaje en 
el ámbito de la formación técnica, por medio de la utilización de máquinas, equipos e 
instrumentos técnicamente apropiados, en cantidad y calidad; con lo cual se poten-
cia el desarrollo de habilidades y competencias específicas de los estudiantes de 3º 
y 4º Medio, de manera que, una vez adquiridas, permitan al joven titulado insertarse 
eficientemente en el campo laboral de su especialidad.

Modernización del Equipamiento

M
EM

ORIA



 ANUA




L 
20

15

22  I 23

	 2013	 2014	 2015

Beneficiarios	 5.023	 5.023	 5.764
UF	 7.752	 3.374	 4.271
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Liderazgo y 
Emprendi-
miento
Proyecto cuyo objetivo es desarrollar, en un 
grupo de estudiantes de cada liceo, la inicia-
tiva, autonomía y el desarrollo de habilidades 
de planificación, organización, liderazgo y cre-
cimiento personal; a través de experiencias for-
mativas de aprendizaje, que contribuye al logro 
de los tres aspectos del  Sello Institucional.

El proyecto se desarrolla a través de tres mo-
dalidades:

1
Fundación Futuro Emprendedor, Liderazgo y emprendimiento

Los estudiantes crean, planifican, organizan, dirigen y operan una mini empresa, a través de equipos que 
se asignan roles y tareas, como en una empresa real.

2
Fundación Forja Chile, Perseverancia y Trabajo en Equipo

Los estudiantes participan en talleres vivenciales outdoor, orientados a desarrollar habilidades blandas 
junto con una actitud de emprendimiento, donde se conjuga la teoría con la práctica y se forjan habilidades 

tales como trabajo en equipo, liderazgo, autosuperación, iniciativa y optimismo.

3
Empresa Momento Cero, El Plan, Motivación por el logro

Los estudiantes a través de una herramienta educativa consistente en un juego, participan a nivel nacio-
nal desarrollando competencias y habilidades de emprendimiento, desafiantes y entretenidas, tendiente a 

producir cambios culturales pro emprendimiento.
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Otras 
Alianzas
Proyectos Sociales 
CChC Social - Cámara Chilena de la Construcción

Mutual de Seguridad  
Programa Monitores en Seguridad PYME 
Programa que se aplica a estudiantes de 4° Año Enseñanza Media y que con-
tribuye especialmente a la formación profesional del futuro titulado. Su objetivo 
principal es formar en la prevención de riesgos laborales.

El 2015 se otorgó la certificación como monitores en seguridad PYME a 1.050 
estudiantes, correspondiente al 89% de los capacitados.

CIEDESS  
Buena Vejez... 
Todo dependerá de tus ahorros

Programa formativo en Educación Previsional y Financiera, cuyo objetivo es 
propiciar una cultura responsable de los estudiantes frente a su propia pre-
visión futura. El programa pone a disposición herramientas que les permite 
comprender el valor del ahorro. Participaron 71 cursos y 2.794 estudiantes de 
primero a cuarto EM, con 800 horas por plataforma e-learning.

25



CORDEP  
8° Juegos Deportivos Artísticos y Culturales 
Coreduc 

Proyecto que favorece y promueve la conviven-
cia escolar, consistente en una actividad forma-
tiva de sana competencia deportiva, que po-
tencia el trabajo en equipo, la responsabilidad, 
el respeto al contrincante, trabajo en equipo y 
humildad en la victoria. Este proceso comen-
zó con talleres en el mes de abril y concluyó 
los días 6, 7 y 8 de octubre con un encuentro 
final en Santiago en el Complejo Deportivo de 
Cordep. Los liceos participaron en las finales 
de diversas competencias deportivas, presen-
taron sus barras y mascotas, participaron en 
la Competencia de Cueca, y en el Juego del 
Saber con el tema “Vida y obra de Bernardo 
O’Higgins”.

Resultó ganador el Liceo Ernesto Pinto La-
garrigue de Rancagua. Los docentes encar-
gados de la preparación fueron Daniel Vergara 
Fuenzalida, Jorge Reyes Vergara, Ada Sepúl-
veda Alfaro y Jorge Romo Quinteros.
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Nuestro Sello Institucional

Durante el año 2015, se estableció nuestro SELLO INSTITUCIONAL, que fue aprobado por el 
Directorio de la Corporación y que se encuentra incorporado en el Proyecto Educativo Insti-
tucional Corporativo, marco conceptual que guía las actuaciones de la comunidad educativa.

Una “Formación para la Vida” centrada en la apropiación de los 
valores contenidos en el Proyecto Educativo Corporativo Institucional; en el desarrollo de una 
armónica convivencia escolar y en una forma de vida en equilibrio tanto físico, intelectual y 
espiritual. 

Una “Formación General” que privilegie el razonamiento y la creativi-
dad, con énfasis en el manejo del lenguaje, la comunicación y el pensamiento lógico matemá-
tico y que se ocupe también del desarrollo científico, físico y artístico de la persona.

Una “Formación Técnico Profesional” que fortalezca 
aprendizajes significativos que permitan desarrollar competencias requeridas, tanto para de-
sarrollarse en la vida laboral como para continuar perfeccionándose y superándose perma-
nentemente.

Para favorecer el desarrollo de Nuestro Sello Institucional, hemos establecido importantes 
alianzas estratégicas a través de la realización de diversos proyectos sociales en beneficio de 
la formación integral de los estudiantes. Es así que contamos con el valioso aporte de los Pro-
yectos Sociales de la Cámara Chilena de la Construcción, de la Fundación Arturo Irarrázaval 
Correa y de otras entidades pertenecientes a CChCSocial.
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2º Medio
PROGRAMA DE EDUCACIÓN SEXUAL

1º Medio
PROGRAMA DE EDUCACIÓN SEXUAL

Centrado en la apropiación de los valores contenidos en el Proyecto Educativo Corpo-
rativo Institucional; en el desarrollo de una armónica convivencia escolar y en una forma 
de vida en equilibrio tanto físico, intelectual y espiritual. 

Mediante una estrategia pedagógica basada en el ejemplo, pretendemos que el estu-
diante conviva en un establecimiento en que se dan testimonios prácticos y cotidianos  
de consecuencia con los principios y valores declarados.

Durante 2015 se inició su instalación, con el propósito de contribuir a la formación de 
nuestros estudiantes en los valores y visión del hombre que creemos. El currículum 
contiene los siguientes programas de orientación:

• Formación Valórica.
• Convivencia Escolar.
• Educación Sexual basada en la Afectividad.
• Vida Saludable.
• Prevención de Alcohol y Drogas.
• Prevención de Riesgos Laborales.

Un currículum 
de formación 
para la vida

29

Virtudes y Valores

para alumnos de Enseñanza Media

Virtudes y Valores

Corporación Educacional de la Construcción

3º / 4º Medios
Actividades para la convivencia

1º / 2º Medios
Actividades para la convivencia



Apoyo 
espiritual

Fundación Arturo Irarrázaval Correa
La Fundación Arturo Irarrázaval Correa (FAIC) ha entregado su permanente colabora-
ción al financiamiento de parte del equipamiento de los talleres de las especialidades y 
para la  formación en el ámbito de la fe, a través del programa de Formación Espiritual 
de los estudiantes. 
Durante el año 2015, la Fundación otorgó un aporte de $ 58.789.105, permitiendo ad-
quirir equipamiento y  realizar certificación de competencias técnicas y, especialmente, 
contar con sacerdotes y asesores diocesanos y del Oratorio Mariano; realizar el VII 
Encuentro Pastoral; catequesis, preparación a los sacramentos y otras actividades, des-
tinadas a la formación espiritual y religiosa de los estudiantes. 

Duc In Altum! 
Invitación a  Remar Mar Adentro
7° ENCUENTRO PASTORAL COREDUC 2015

En el Centro de Espiritualidad Loyola en la comuna de Padre Hurtado,  los días 4, 5 y 6 
de mayo se llevó a cabo el Encuentro Pastoral de los liceos de la Corporación, organiza-
do por Liceo Víctor Bezanilla Salinas, junto a los religiosos del Oratorio Mariano.
Con el lema “DUC IN ALTUM”, se vivieron momentos muy intensos de espiritualidad y 
formación cristiana, muy especialmente en  la misa con el Vicario de la Educación de la 
Arquidiócesis de Santiago Pbro. Sr. Tomás Hertz. 
Al finalizar el Encuentro los participantes recibieron como obsequio la Sagrada Biblia, en 
recuerdo de estos días de amistad y fraternidad.
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Formación 
Valórica

Liceo Óscar Corona Barahona  I  La Calera 
Curso 3° Medio – Especialidad de Construcciones Metálicas  I  Actividad: Apoyo a las víctimas del 
terremoto en Illapel  I  Acción: Recolección y entrega  de  alimentos, útiles de aseo y agua. Remoción de 
escombros y reparación viviendas dañadas.

Liceo Rafael Donoso Carrasco  I  Recoleta 
Grupo de Acción Solidaria  I  Actividad: Fuerza para el Norte y otras campañas  I  Acción: Recolección 
de dinero, alimentos, agua envasada y útiles de aseo  para ir en ayuda de familias damnificadas de Co-
piapó, terremoto de Coquimbo e incendio de casa de estudiante  del Liceo y atención de personas que 
viven en situación de calle en los alrededores de la Vega Central.

Liceo Víctor Bezanilla Salinas  I  Santiago
Estudiantes de 2º Medio  I  Actividad: Yo me comprometo con mi entorno  I  Acción: Reparación y 
embellecimiento del patio y jardines de la casa de acogida de COANIQUEN. 

Liceo Sergio Silva Bascuñán  I  La Pintana
Pastoral Juvenil y estudiantes del 1° Medio F.  I  Actividad: Visita Solidaria a Hogar de Menores de 
alto riesgo  I  Acción: Tarde  de actividades deportivas y juegos. Entrega de ropa de abrigo y una rica 
colación.

Mejor compromiso  solidario 
Desde el año 2008, Coreduc destaca a los cursos y/o grupos de estudiantes que realizan las 
mejores acciones y actividades en beneficio de las personas que sufren situaciones de pobreza, 
abandono u otras problemáticas derivadas de su condición de vulnerabilidad social. Por su labor 
realizada el año 2015, los premiados en cada Liceo son los siguientes:
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Colegio Elisa Valdés  I  Puente Alto
Grupo de Pastoral Juvenil  I  Actividad: Cajas de Alimentos para familias vulnerables  I  Acción: Campaña de recolección 
de alimentos para ser entregadas -durante 7 meses- a familias de escasos recursos de la Capilla San Matías de la Villa 
Chiloé.

Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue  I  Rancagua
Curso 3° Medio – Especialidad Electricidad  I  Actividad: Visitas Solidarias  I  Acción: Distribución de  desayunos y en-
trega apoyo a los enfermos y acompañantes que esperan ser atendidos en el Hospital Regional. Tarde de esparcimiento 
en Hogar de Ancianos, con cuecas, cantos y humor, repartiendo postres preparados por los propios estudiantes y útiles 
de aseo personal. 

Liceo Hernán Valenzuela Leyton  I  Hualpén 
Taller Solidario y Pastoral Juvenil  I  Actividad: Navidad Compartida con niños del Hogar Tupahue  I  Acción: Recauda-
ción de fondos destinados a financiar la Navidad, en la cual se celebra el Nacimiento de Jesús con 46 niños,  a través de 
una once y la entrega de regalos por parte del Viejito Pascuero.

Liceo Jorge Sánchez Ugarte  I  Concepción 
Doce cursos, de 7° Básico a 4° Medio  I  Actividad: Apadrinamiento de Hogar de CONIN para niños con déficit nutricional  
I  Acción: Visitas para generar lazos de amistad y redes de apoyo con los menores. Colaboración con la Colecta Nacional 
de la entidad; entrega de pañales, cereales y conservas especiales. Donación de una bicicleta estática y una bogadora 
para ejercicios kinesiológicos. Pavimentación e instalación de cerámica en un patio de juegos. 
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2015	 Meta	O CB	R DC	 VBS	 SSB	 CEV	E PL	 HVL	 JSU

Test de 
Percepción Valórica	 80%	 79%	 85%	 85%	 93%	 80%	 77%	 85%	 79%

2015	 Meta	O CB	R DC	 VBS	 SSB	 CEV	E PL	 HVL	 JSU	 CNM

Tasa de Asistencia	 91%	 91%	 90%	 85%	 93%	 91%	 93%	 91%	 92%	 90%
Tasa de Abandono	 5%	 4,8%	 4,8%	 4,9%	 4,6%	 2,9%	 3,4%	 4,9%	 0,2%	 3,8%

2012 - 2015	 Meta	 2012	 2013	 2014	 2015

Tasa de Asistencia	 91%	 91%	 90%	 90%	 91%
Tasa de Abandono	 5%	 4,3%	 6,0%	 5,6%	 3,8%

Los estudiantes de Enseñanza Media a través de una encuesta digital 
de carácter reservado responden cómo perciben el ambiente formati-
vo-valórico que le brinda su Liceo. El sistema, tabula automáticamente 
los datos, lo que permite aplicar medidas correctivas en aquellos as-
pectos que  se indican como deficitarios. 

En cada liceo se realizan importantes esfuerzos para mantener altas 
tasas de asistencia y bajas tasas de deserción escolar. A nivel corpo-
rativo nos hemos mantenido cerca de la meta establecida de 90% de 
asistencia promedio y de 5% promedio de deserción, durante el último 
trienio.

Test de 
Percepción 
Valórica

El valor de la
responsabilidad
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La convivencia escolar se puede entender como la acción de vivir de manera pacífica 
y armónica en compañía de otras personas en el contexto escolar. La buena convi-
vencia es considerada un medio pedagógico al servicio de la formación integral, por 
lo tanto hemos desarrollado para todos los cursos con actividades especialmente 
diseñadas que se trabajan durante las horas de Orientación.

Durante 2015 se generó el Reglamento Interno de Convivencia Escolar (RICE) en el 
cual se definen los derechos y obligaciones de todas las personas de la comunidad 
educativa en aras de convivir de manera pacífica y armónica en pro de garantizar  la 
convivencia escolar. 

Educación Sexual
Enmarcado en un contexto de afectividad, se implementó un Programa de Sexuali-
dad para 1º y 2° Enseñanza Media, para el desarrollo de una conciencia de autocui-
dado y generar habilidades que les permitan identificar distintos tipos de relaciones 
y los riesgos que estas involucran, contando con el apoyo de la familia que en este 
ámbito juega un rol prioritario, relevante e ineludible.

Prevención del consumo de alcohol y drogas 
“Súmate a la Cultura Preventiva”.
Proyecto que se inicia con el trabajo docente y  el diseño de una “Política Preventiva 
Institucional”, cuyo propósito es habilitar a las Comunidades Educativas como un es-
pacio  que reconoce la prevención del consumo de sustancias, como elemento clave 
en la gestión escolar. De esta forma pretendemos promover el desarrollo de una Cul-
tura Preventiva, mediante la internalización de un proceso continuo y sistemático de 
acciones tendientes a instalar factores protectores del consumo, en los integrantes 
de cada comunidad escolar.

Fortaleciendo
la convivencia 
escolar
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Un Currículum 
para la Formación General
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Un currículum 
para la formación 
general

Resultados 
SIMCE 
2015
Los resultados de la Prueba SIMCE de Enseñanza Bási-
ca publicados recientemente reflejan la consistencia del 
trabajo docente, el compromiso y apoyo de las familias, 
la conducción directiva y la responsabilidad puesta por 
nuestros estudiantes, tanto en el día a día, como en los 
procesos evaluativos.

Que privilegie el razonamiento y la creatividad, con énfasis en el manejo 
del lenguaje, la comunicación y el pensamiento lógico matemático; que 
se ocupe también del desarrollo científico, físico y artístico de todos los 
estudiantes, teniendo en cuenta su rendimiento inicial y su situación so-
cial, cultural y económica. Con estrategias pedagógicas que provoquen 
el protagonismo activo del estudiante, para lo cual, el docente, desarrolla 
su trabajo pedagógico estableciendo relaciones humanas positivas y de 
respeto, propiciando el trabajo individual o en equipo, el aprendizaje de 
la libertad responsable, la capacidad de autodisciplina y aplicando estra-
tegias didácticas diferenciadas a partir de los conocimientos previos, los 
estilos y los ritmos de aprendizaje de sus estudiantes.
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Liceo Jorge Sánchez Ugarte - Concepción

Liceo Jorge Sánchez Ugarte - Concepción

Colegio Elisa Valdés - Puente Alto

Colegio Elisa Valdés - Puente Alto

Resultados SIMCE 2º Básico Lenguaje 2015

Resultados SIMCE 4º Básico 2015

Resultados SIMCE 6º Básico 2015

CEV

263

250
257

271

258 253

JSU Promedio
COREDUC

GSE Medio 
Bajo RM

GSE Medio 
Región VIII

Promedio
Nacional

LECTURA MATEMÁTICA PROMEDIO
COREDUC

GSEMB
REGIÓN VIII

PROMEDIO
NACIONAL

258 259
263

270

263

LECTURA MATEMÁTICA PROMEDIO
COREDUC

GSEMB
RM

PROMEDIO
NACIONAL

260
274

263
247

263

LECTURA MATEMÁTICA PROMEDIO
COREDUC

GSE MEDIO 
REGIÓN VIII

PROMEDIO
NACIONAL

245

260 257 253 250

LECTURA MATEMÁTICA PROMEDIO
COREDUC

GSE MEDIO 
BAJO RM

PROMEDIO
NACIONAL

257
264

257

228

250



Li
c

eo
 Ó

sc
ar

 C
o

ro
n

a 
Ba

r
ah

o
n

a 
- L

a 
Ca

le
ra

Li
c

eo
 R

af
ae

l 
D

o
n

o
so

 C
ar

r
as

c
o

 - R
ec

o
le

ta
Li

c
eo

 V
íc

to
r

 B
ez

an
ill

a
 S

al
in

as
 - S

an
ti

ag
o

Li
c

eo
 S

er
g

io
 S

ilv
a

 B
as

c
u

ñ
án

 - L
a 

Pi
nt

an
a

C
o

le
g

io
 El

i
sa

 V
ald


és

 - P
ue

nt
e 

Al
to

Li
c

eo
 E

r
n

es
to

 P
in

to
 L

ag
ar

r
ig

u
e 

- R
an

ca
g

ua
Li

c
eo

 H
er

n
án

 V
al

en
zu

el
a 

Le
yt

o
n

 - H
ua

lp
én

Li
c

eo
 J

o
rg

e 
Sá

n
c

h
ez

 U
g

ar
te

 - C
o

nc
epc

i
ó

n
C

o
le

g
io

 N
ah

u
el

c
u

r
a 

- M
AC

HA
LÍ

M
EM

ORIA



 ANUA




L 
20

15

38  I 39

La información analizada a continuación corresponden a la prue-
ba SIMCE rendida el año 2014; cuyos resultados fueron entre-
gados a mediado del año pasado y al cierre de esta edición, 
los resultados de la prueba rendida el año 2015, no habían sido 
publicados.

Resultados 
SIMCE 
2° Medio 2014

Resultados SIMCE IIº Medio 2014 - LICEOS

Liceo	 Lenguaje	 Matemática	 Ciencias	 Promedio	G SE

OCB	 245	 247	 237	 246	 Medio bajo
RDC	 277	 305	 269	 291	 Medio bajo
VBS	 255	 247	 243	 251	 Bajo
SSB	 271	 290	 262	 281	 Bajo
CEV	 258	 291	 237	 275	 Medio bajo
EPL	 272	 290	 276	 281	 Medio bajo
HVL	 259	 281	 260	 270	 Medio bajo
JSU	 269	 308	 291	 289	 Medio
Promedio	 263	 282	 259	 273	



Otros Indicadores SIMCE IIº Medio 2014

				    OCB	R DC	 VBS	 SSB	 CEV	E PL	 HVL	 JSU	 CNM

Autoestima académica y motivación escolar	 76	 79	 74	 82	 76	 76	 77	 77	 72
Clima de convivencia escolar	 75	 83	 71	 81	 79	 77	 78	 79	 73
Participación y formación ciudadana	 81	 80	 69	 81	 77	 85	 85	 85	 74
Hábitos de vida saludable	 66	 76	 66	 72	 78	 69	 74	 82	 71
Promedio	 75	 80	 70	 79	 78	 77	 79	 81	 73

Resultados Promedios SIMCE 2º Medio - 2014 

COREDUC NACIONAL GSE Bajo GSE Medio Bajo GSE Medio AltoGSE MedioCOREDUC 3166 LICEOS 3166

273 269
238

259
220

242
273

300
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Un currículum para la 
formación técnico profesional 
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Un currículum 
para la formación 
técnico profesional

Que fortalezca aprendizajes significativos que permitan desarrollar compe-
tencias requeridas, tanto para desarrollarse en la vida laboral como para con-
tinuar perfeccionándose y superándose permanentemente. Con estrategias 
pedagógicas que desarrollen en los estudiantes habilidades y competencias, 
que faciliten  su incorporación al mundo laboral,  la empleabilidad y que favo-
rezca la continuidad de estudios.

Este Currículum puede ser de modalidad tradicional, que implica una forma-
ción en el liceo o de modalidad DUAL, que contempla la alternancia entre el 
liceo y la empresa.

Las Pruebas de Competencias Técnicas para las especialida-
des en modalidad tradicional, consideran un seguimiento del 
proceso de aprendizaje de los módulos impartidos durante el 
año y la realización de un producto final evaluado por un eva-
luador externo de una empresa pertinente a la especialidad, lo 
que nos permite monitorear la calidad de la enseñanza técnica 
que se imparte.

Por su parte los estudiantes bajo la modalidad DUAL son eva-
luados en sus conocimientos mediante una Prueba de Aptitud 
Laboral, que es realizada por la empresa más una Prueba de 
Conocimientos Globales que es realizada por el Liceo.

Pruebas de 
Competencias 
Técnicas

43



2015		  Meta	O CB	R DC	 VBS	 SSB	 CEV	E PL	 HVL	 JSU
Modalidad Tradicional		  80%	 82%	 --	 88%	 87%	 88%	 88%	 87%	 --
Modalidad DUAL		  80%	 86%	 82%	 82%	 --	 --	 82%	 79%	 88%

Modalidad Tradicional

80%
Modalidad DUAL

80%

2013 - 2015

Meta
Modalidad Tradicional

85%
Modalidad DUAL

84%

Modalidad Tradicional

88%
Modalidad DUAL

83%

Modalidad Tradicional

86%
Modalidad DUAL

88%

2013 2014 2015
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En los últimos años, nuestros liceos han conse-
guido cumplir con la meta de titulación alcan-
zando un promedio de titulación del 93% a nivel 
Corporativo. De esta forma, los estudiantes ob-
tienen una certificación formal de las competen-
cias técnicas logradas en la Enseñanza Media, 
constituyéndose en un respaldo para su inser-
ción laboral.

2015	 Meta	O CB	R DC	 VBS	 SSB	 CEV	E PL	 HVL	 JSU

Titulados 2015	 --	 180	 97	 111	 119	 54	 251	 118	 98
Tasa de Titulación 2015	 90%	 93%	 96%	 96%	 94%	 98%	 90%	 91%	 94%

2013 - 2015

Tasa de Titulación

90%

Meta
91%

2013
93%

2014
93%

2015

Situación Ocupacional de los Técnicos 
titulados en los Liceos COREDUC
Durante el último trimestre de cada año, COREDUC realiza un Estudio de 
Seguimiento de Titulados, después de dos años de recibir su Diploma, con 
el objetivo de conocer su situación ocupacional al momento de ser encues-
tados, su trayectoria laboral y de estudios post media.

Proceso 
de Titulación

45



	 Estudio 2013	 Estudio 2014	 Estudio 2015	
Tasa de Ocupación	T itulados 2011	T itulados 2012	T itulados 2013	 Promedio

Trabajo Estable 	 47,1%	 47,8%	 38,7%	 44,5%
Trabajo Esporádico	 3,7%	 8,8%	 8,9%	 7,1%
Trabaja y Estudia 	 24,4%	 19,0%	 22,9%	 22,1%
Solo Estudia	 21,3%	 21,7%	 26,0%	 23,0%
				  

TOTAL OCUPADOS	 96,5%	 97,3%	 96,5%	 96,7%

	 Estudio 2013	 Estudio 2014	 Estudio 2015	
Tasa Desocupación	T itulados  2011	T itulados 2012	T itulados 2013	 Promedio
	
Coreduc	 3,5%	 2,7%	 3,5%	 3,2%
Nacional	 5,7%	 6,0%	 5,8%	 5,8%
Desocupados Grupo	
Etario 20 - 24 años	 14,1%	 13,9%	 13,6%	 13,9%

Trienio 2013 - 2015

Tasa de Desocupación Comparada Lugar de Trabajo Titulados - Estudio 2015

3,5%

Grupo Etario
20-24 años

Total
Nacional

Titulados
Coreduc

4,8%

23,7%

15,3%

56,3%

Construcción y Afines

Servicios

Comercio

Otros

13,9%

5,8%
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Liceo Óscar Corona Barahona  I  Maicol Torres Mena  I  Estudios EM: Técnico en Me-
cánica Industrial  I  Estudios Superiores: Mantenimiento Industrial, Inacap; Diplomado Electromecánica 
Komatsu - U. Inacap  I  Cargo Actual: Técnico Electromecánico Equipos Alto Tonelaje; Komatsu Chile 
S.A. Codelco - Andina  I  Beca Empresarios de la Construcción.

Liceo Rafael Donoso Carrasco  I  Piero Brull Arenas  I  Estudios EM: Técnico en Electri-
cidad  I  Estudios Superiores: Técnico Eléctrico, USACH., Ing. Ejecución Eléctrica - Potencia, USACH  I   
Cargo actual: Proyectista Eléctrico y Mecánico; Lureye Generación S.A.

Liceo Víctor Bezanilla Salinas  I  Ruth Ester Soto Pacheco  I  Estudios EM: Técni-
co en Refrigeración y Climatización   I  Estudios Superiores: Técnico en Refrigeración y Climatización 
- INACAP  I  Cargo actual: Profesora de la especialidad de Refrigeración y Climatización, Liceo Víctor 
Bezanilla Salinas - Gerente de operaciones HVAC Ingeniería Ltda.  I  Beca Fundación GRAM.

Liceo Sergio Silva Bascuñán  I  Daniel Soto Romero  I  Estudios EM: Técnico en Refri-
geración y climatización  I  Estudios Superiores: Técnico Refrigeración, Inacap. Ingeniero en Refrigera-
ción, U. Inacap  I  Cargo actual: Supervisor de Mantenimiento de Locales; Ok Market.

Nuestros 
Titulados 
exitosos
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Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue  I  Juan Oyarzún Hormazábal  I  Estudios EM: Técnico en Instalaciones Eléc-
tricas  I  Estudios Superiores: Técnico en Administración de Empresas - Comercio Exterior, Instituto AIEP. Diplomado en Habilida-
des Directivas en Gestión en Retail, U. Adolfo Ibáñez  I  Cargo actual: Gerente de Tienda; Sodimac, Rancagua.

Liceo Hernán Valenzuela Leyton  I  Alejandro Valenzuela Vejar  I  Estudios EM: Técnico en Refrigeración y Cli-
matización  I  Estudios Superiores: Técnico en Mantención Industrial; Ingeniero Mantenimiento Industrial U. Inacap  I  Cargo actual: 
Supervisor de Proyectos, Vidrios Lirquén S.A.  I  Beca Empresarios de la Construcción.

Liceo Jorge Sánchez Ugarte  I  Jacob Mora Rebolledo  I  Estudios EM: Técnico de Nivel Medio en Administra-
ción  I  Estudios Superiores: Técnico de Nivel Superior con mención en Finanzas, Inacap.  I  Cargo actual: Ejecutivo de Normali-
zación. BancoEstado, Concepción.
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de la Construcción
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Becas Empresarios 
de la Construcción

En el año 2015 obtuvieron Beca Empresarios de la Construc-
ción – CChC, 74 nuevos estudiantes, alcanzando a un total 
de 238 becados. En una alianza tripartita con los Centros de 
Formación Técnica, Inacap, DuocUC, Pro-Andes y con los 
apoderados de los estudiantes becarios, se financia el aran-
cel anual de carreras técnicas. 

En el transcurso de los años se han implementado modernas 
herramientas de seguimiento y monitoreo, que permiten te-
ner una tasa de abandono global promedio de solo 8%  por 
generación.

También existe un convenio entre el CFTUC Valparaíso y el 
Liceo Óscar Corona Barahona de La Calera, para financiar 
100% de la matrícula y el arancel anual de 8 estudiantes.

$146.163.000

$174.600.000

2014

$133.143.000

2015

Aporte Beca Empresarios de la Construcción Trienio 2013 - 2015

2013

51
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Liceo Jorge Sánchez Ugarte  I  César Hidalgo Vargas  I  Técnico de Nivel Medio 
en Montaje Industrial  I  Técnico de Nivel Superior en Mantenimiento Industrial, Inacap, Concep-
ción  I  Nota Final: 6,2.

Liceo Sergio Silva Bascuñán  I  Danny  Arias Fuentes  I  Técnico de Nivel Medio 
en Electrónica  I  Técnico de Nivel Superior en Electricidad y Electrónica, DUOC, San Joaquín  I  
Nota Final: 6,2.

Liceo Sergio Silva Bascuñán  I  Jaime  Morales Zapata  I  Técnico de Nivel Medio 
en Administración  I  Técnico de Nivel Superior en Gestión Empresarial, CFT ProAndes, Santiago  
I  Nota Final: 6,1.

Liceo Hernán Valenzuela Leyton  I  Jurgen  Gatica Navarrete  I  Técnico de 
Nivel Medio en  Construcciones Metálicas  I  Técnico de Nivel Superior en Fabricación y Montaje 
Industrial,  CFT ProAndes, Talcahuano  I  Nota Final: 6,0.

Liceo Rafael Donoso Carrasco  I  Macarena  Farías González  I  Técnico de 
Nivel Medio en Construcción  I  Técnico de Nivel Superior en Dibujo Arquitectónico y Estructural, 
Duoc, Alameda  I  Nota Final: 6,0.

Becados 
titulados 
destacados 
académicamente
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	 2013	 2014	 2015
Inacap	 111	 108	 116
DUOC	 97	 104	 103
CFT Pro-Andes	 12	 12	 11
CFT UC Valparaíso	 8	 8	 8
TOTAL	 228	 232	 238

Distribución Becas en Educación Superior 2013 - 2015
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Renta Líquido Promedio de Becados Titulados

Sectores Ocupacionales Becados Titulados 

Construcción y Afines	C omercio

Servicios	O tros

48%

2%

39%

11%

$ 453.000

$ 605.581

$ 540.826

2013 2014 2015

Ju
rg

en
 G

at
ic

a 
N

.

Seguimiento 2015



Li
c

eo
 Ó

sc
ar

 C
o

ro
n

a 
Ba

r
ah

o
n

a 
- L

a 
Ca

le
ra

Li
c

eo
 R

af
ae

l 
D

o
n

o
so

 C
ar

r
as

c
o

 - R
ec

o
le

ta
Li

c
eo

 V
íc

to
r

 B
ez

an
ill

a
 S

al
in

as
 - S

an
ti

ag
o

Li
c

eo
 S

er
g

io
 S

ilv
a

 B
as

c
u

ñ
án

 - L
a 

Pi
nt

an
a

C
o

le
g

io
 El

i
sa

 V
ald


és

 - P
ue

nt
e 

Al
to

Li
c

eo
 E

r
n

es
to

 P
in

to
 L

ag
ar

r
ig

u
e 

- R
an

ca
g

ua
Li

c
eo

 H
er

n
án

 V
al

en
zu

el
a 

Le
yt

o
n

 - H
ua

lp
én

Li
c

eo
 J

o
rg

e 
Sá

n
c

h
ez

 U
g

ar
te

 - C
o

nc
epc

i
ó

n
C

o
le

g
io

 N
ah

u
el

c
u

r
a 

- M
AC

HA
LÍ

M
EM

ORIA



 ANUA




L 
20

15

54  I

Li
c

eo
 Ó

sc
ar

 C
o

ro
n

a 
Ba

r
ah

o
n

a 
- L

a 
Ca

le
ra

Li
c

eo
 R

af
ae

l 
D

o
n

o
so

 C
ar

r
as

c
o

 - R
ec

o
le

ta
Li

c
eo

 V
íc

to
r

 B
ez

an
ill

a
 S

al
in

as
 - S

an
ti

ag
o

Li
c

eo
 S

er
g

io
 S

ilv
a

 B
as

c
u

ñ
án

 - L
a 

Pi
nt

an
a

C
o

le
g

io
 El

i
sa

 V
ald


és

 - P
ue

nt
e 

Al
to

Li
c

eo
 E

r
n

es
to

 P
in

to
 L

ag
ar

r
ig

u
e 

- R
an

ca
g

ua
Li

c
eo

 H
er

n
án

 V
al

en
zu

el
a 

Le
yt

o
n

 - H
ua

lp
én

Li
c

eo
 J

o
rg

e 
Sá

n
c

h
ez

 U
g

ar
te

 - C
o

nc
epc

i
ó

n
C

o
le

g
io

 N
ah

u
el

c
u

r
a 

- M
AC

HA
LÍ



Becas Empresarios 
de la Construcción
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Liceo Óscar Corona Barahona Yocelyn Herrera Vásquez, curso 3° F, Construcciones Metálicas, con 94,8%.
Liceo Rafael Donoso Carrasco Gabriel Muñoz Leal, curso 3º D, Electricidad, con 94,5%.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas Rolando Notari Morales, curso 3° C, Productos de la Madera, con 90,2%.
Liceo Sergio Silva Bascuñán Teresa Concha Concha, curso 3º D, Administración con 96,7%.
Colegio Elisa Valdés José Mella Aranda, curso 4º A, Electrónica, con 92,8%.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue Cristina Caniuman Toro, curso 1° A, con 97,3%.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton Elizabeth Carrasco Silva, curso 2° A, con 94,1%.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte Elsa Cabrera Lobos, curso 2° A, con 94,5%.

Reconociendo a Profesores 
Jefes de cursos 
con Mejor Asistencia Anual en Educación Media

Iv
et

te
 A

na
is

 H
er

ná
nd

ez
 L

.

Pa
ul

in
a 

Pé
re

z 
P.

D
oc

en
te

 C
ris

tin
a 

C
an

iu
m

an
 T

., 
EP

L.

57



Reconocimiento que se entrega a los mejores estudiantes y sus padres, por cada uno de los 4 niveles de 
Educación Media del Liceo, como una forma de demostrar la importancia del apoyo familiar en los resultados 
académicos.

A continuación se muestran los mejores estudiantes de cada Liceo:

Liceo Óscar Corona Barahona Bastián Andrés Aceitón Arancibia, curso 2° Medio F y Kevin Etian Santander 

Álvarez, curso 4° Medio B, Mecánica Industrial. Ambos con un promedio de notas 6,7.
Liceo Rafael Donoso Carrasco Diego Armando Morales Bustos, curso 2º Medio A y Claudia Elizabeth Ñan-

cuan Chávez, 4º Medio D, Electricidad. Ambos con promedio de notas 6,5.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas Carlos Sebastián Cayuán Quiroz, curso 3° Medio C, Productos de la Madera. 

Promedio de notas 6,5.
Liceo Sergio Silva Bascuñán Krisna Constanza Navarrete Torres, curso 4° Medio B, Electrónica. Promedio 

de notas 6,7.

Colegio Elisa Valdés Puente Alto Ivette Anais Hernández López, curso 2º Medio B. Promedio de notas 
6,6.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue Nathaniel Muller San Martín, curso 2° Medio D; Manuel Alejandro Gonzá-
lez Candía, curso 3° E, Explotación Minera y Joselyn Camila Cayún Gálvez, curso 4° Medio E, Explotación 

Minera. Todos con promedio de notas 6,6.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton Camilo Matías Venegas López, curso 3º Medio F, Edificación. Promedio de 

notas 6,7.

Liceo Jorge Sánchez Ugarte Paulina Andrea Pérez Pérez, curso 4º Medio B, Administración. Promedio de 
notas 6,9.

Estudiantes con mejor 
rendimiento académico
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El reconocimiento a los docentes técnicos, se asigna a la especialidad que haya obtenido el 
mejor promedio de logro considerando aspectos tales como: % de titulación, % ocupación 
de los titulados, evaluación docente, % de estudiantes becados y % de asistencia de la 
especialidad.

Liceo Óscar Corona Barahona Especialidad Electricidad, 87,1%.
Docentes: Cristián Cornejo L., Roberto Milla A. y José Peña A.

Liceo Rafael Donoso Carrasco Especialidad de Edificación, 88,8%.
Docentes: Víctor Lorca I., Pedro Fuica H.

Liceo Víctor Bezanilla Salinas Especialidad de Edificación, 85,9%.
Docentes: Margarita Nova L., Jorge Sepúlveda R. y Guillermo Ocares V.

Liceo Sergio Silva Bascuñán Especialidad de Refrigeración y Climatización, 89,8%.
Docentes: Nataly Balbiano G., Byron Gómez F.

Colegio Elisa Valdés Especialidad de Electrónica, 87,2%.
Docentes: José Mella A.

Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue Especialidad de Electricidad, 88,3%.
Docentes: Sergio Ávila Z. y Ricardo Díaz G.

Liceo Hernán Valenzuela Leyton Especialidad de  Construcciones Metálicas, 87,8%.
Docentes: Luis Albornoz M. y Roberto Morandé Q.

Liceo Jorge Sánchez Ugarte Especialidad de Administración, 90,6%.
Docentes: Fredy Hidalgo Z., Elías Freire I. y Víctor Rocha M.

Reconocimiento a los 
docentes técnicos
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Liceo Óscar Corona Barahona Guillermo Alvarado Calderón, Pañolero.
Liceo Rafael Donoso Carrasco Soledad Muñoz Barra, Secretaria.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas Nerty Gamboa Baeza, Bibliotecaria.
Liceo Sergio Silva Bascuñán Juanita Toloza Jara, Secretaria.
Colegio Elisa Valdés Carolina Huerta Cid, Asistente de Sala.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue María Angélica Poblete Lazo, Secretaria.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton Clarina Vega Monsalves, Secretaria.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte Enriqueta Huerta Aránguiz, Encargada CRA.

Liceo Óscar Corona Barahona Marisel Guzmán Ortega.
Liceo Rafael Donoso Carrasco Claudio Flores Toledo.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas Marcela Jara Benítez.
Liceo Sergio Silva Bascuñán Ximena Ñancucheo Barahona.
Colegio Elisa Valdés Marisol Villablanca Ramírez.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue Guillermo Fuenzalida Carquín.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton Juan Flores Aguayo.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte María Stuardo Oyarzún.

Reconociendo a los mejores 
asistentes de la educación
Administrativos - Profesionales de apoyo

Reconociendo a los 
Mejores Asistentes de 
la Educación Auxiliares
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Liceo Óscar Corona Barahona María José Díaz Espinoza.
Liceo Rafael Donoso Carrasco Salvador Verdugo Saavedra.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas Carlos Plaza Silva.
Liceo Sergio Silva Bascuñán Jennifer Gálvez Fuentealba.
Colegio Elisa Valdés Olga Orellana Soto.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue María Madrid Nachar.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton Fabiola Quezada Contreras.

Reconociendo a 
los mejores Asistentes 
de la Educación 
Paradocentes

Eleinka Decebal-Cuza Maraboli  do-
cente del Liceo Sergio Silva Bascuñán, 35 becados y con 96% 
de retención, 100% seguimiento y 90% de registro de becados 
en el sistema. Ponderando 96% de cumplimiento en las metas 
del proyecto.

Mejor tutor proyecto 
becas empresarios 
de la construcción
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Los equipos de auxiliares de los 8 Liceos Técnico Profesional han continuado desarrollado este 
Programa que busca generar una cultura de limpieza y reciclaje, mejoramiento de áreas verdes 
y patios, cuidado de la infraestructura y uso eficiente de los recursos básicos; involucrando en 
estas tareas a toda la Comunidad Escolar. Los más destacados el 2015 fueron los siguientes:

Programa Cuidando Nuestro Medio Ambiente 

Mejores Equipos 
de Auxiliares

1° Lugar Liceo Víctor Bezanilla Salinas Marcela Jara Benítez, Patricia Cayuqueo To-
rres, María Rubilar Vega, Sallie Pavéz Donaire, Miguel Montt Bravo, Jane Jaramillo Villagra, 
Gema Montecinos Anabalón y Carlos Moreno Frías.

2° Lugar Liceo Rafael Donoso Carrasco Bernardita Escamilla Leiva, Ítalo Cordero Gon-
zález, Ricardo Salinas Naranjo, Claudio Flores Toledo y Gabriel Guzmán Guajardo.

3° Lugar Liceo Sergio Silva Bascuñán Ximena Ñancucheo Barahona, Nicole Avello 
López, Cristian Avello Liupay, Ana Figueroa Ramírez, Karla Moscoso Vergara, Wilson Salazar 
Flores y Fernando Reyes Miño.

4° Lugar Liceo Jorge Sánchez Ugarte Carlos Balboa Navarrete, Jorge Burgos Huicha-
laf, Giovanni Cofré Martínez, Erasmo Escobar Escobar, Luis Figueroa Stuardo, Emilio Gajardo 
Mardones, Manuel Murillo Espinoza, Iván Panes Panes, María Stuardo Oyarzún y Sergio Velás-
quez Blanco.
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Mejor tutor proyecto 
becas empresarios 
de la construcción
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Establecimientos  
con participación 
destacada  
Liceo Jorge Sánchez Ugarte – Concepción 

63
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1° Lugar Nacional en Concurso de Emprendimiento “El Plan” 
Campeón Nacional, Juan Pablo Riquelme Fierro del Segundo Año Medio B. 

El Proyecto “El Plan” que en el Liceo estuvo a cargo de la profesora Dina Montory, concluyó el miércoles 18 de 
noviembre con la final nacional, organizada por Momento Cero y con el auspicio del Ministerio de Economía, 
Fomento y Reconstrucción, Ministerio de Educación, Universidades de Concepción, Católica de Valparaíso, 
Católica de Temuco, Austral de Chile, Universidad de Antofagasta, Gobierno Regional del Bio-Bio, Innova 
Bio-Bio y otros.

La competencia congregó a 15 delegaciones regionales, cada una integrada por 10 representantes resultan-
do campeón nacional del torneo, el estudiante Juan Pablo Riquelme Fierro de 2° año Medio, quien también 
había el torneo a nivel regional.                         

2° Lugar en el 1er Festival de Teatro Interescolar de la ucsc de Concepción

Entre el 5 y 10 de octubre, en la ciudad de Concepción se realizó el 1er festival de teatro interescolar, orga-
nizado por la Dirección Artística y Cultural de la Universidad Católica de la Santísima Concepción, donde el 
Liceo obtuvo el  2° lugar, con la obra “El hombre de la mancha, el musical”. 



El grupo de teatro estuvo compuesto por: Nicolás Bascur, Javiera Cuevas, Enzo Arenas, Gonzalo Urra, Martín 
Márquez, Alexis Jiménez, Samuel Lobos, Javiera Torres, Camila Mardones, Yerko Calderón, Patricio Osorio, 
Valentina Medina, Victoria Arteaga, Macarena Aravena y Delany Cid.

A cargo de la Dirección Musical, profesor Nelson Bustos, Dirección Teatral, profesor Miguel Carvajal, Música y 
Sonido, Sergio Velásquez, Iluminación, profesor, Rodrigo Rivas, Escenografía y Montaje, profesor Yuri Figueroa 
y Maquillaje y caracterización, Andrea Vera.

2° Lugar en el Concurso “Economía + Cerca”; del Banco Central de Chile
“¿Qué beneficios tiene contar con un sistema financiero sólido?”.

El miércoles 4 de noviembre se premió a los equipos vencedores de la undécima versión del certamen escolar 
que organiza el Instituto Emisor, y que patrocina el Ministerio de Educación, bajo el nombre “Economía + Cer-
ca”, concurso en el que participaron 147 colegios de todo Chile.
El certamen consistía en responder de forma creativa y en lenguaje simple a través de un video de máximo tres 
minutos la temática del año.
El equipo del liceo estuvo compuesto por los alumnos Felipe Castillo Fonseca, Christopher Castro Figueroa y 
Benjamín Uyarte Cifuentes, guiados por la profesora Dina Montory Flores, quienes se presentaron con el video 
“Vicente y la economía”.
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Colegio Elisa Valdés - Puente Alto
El Milagro Musical de Bajos de Mena. 
El Mercurio 17.12.2105

En solo tres años el Director de la Orquesta Francisco Cila junto a su equipo de trabajo y los miembros de 
la orquesta, 50 instrumentistas, 30 cuerdas, más maderas, bronces, percusiones y 30 cantantes, todos de 
entre 8 y 17 años, alcanzan un muy buen nivel. 

Una de las obras que ya tienen en su repertorio es “Aquí y ahora en el Sonido” creación de gran formato 
de Francisco Silva y Pedro Paredes, presentada en San Felipe con gran aceptación del público y el 18 de 
diciembre en el Colegio. 

Se destaca la asistencia de 100% de los niños a los ensayos que son una clase semanal de instrumento 
con tres estudiantes por profesor y a los ensayos generales de la  orquesta, de intensas cuatro horas.

65
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Reconocimiento 
a la excelencia 
pedagógica 2015
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Colegio Elisa Valdés
Jessica Balboa Alegría	 Docente 1er Ciclo E. Básica
Paulina Palma Carrasco	 Docente 1er Ciclo E. Básica
Loreto Arce Bustos	 Docente 1er Ciclo E. Básica
Karin Norese Moreno	 Docente 1er Ciclo E. Básica
Karen  Soto González	 Docente y Coordinadora 1er Ciclo E. Básica
Mónica Martínez Montecinos	 Docente Lenguaje E. Media

Liceo Jorge Sánchez Ugarte
Nancy Ibarra Quiroga	 Docente 1er Ciclo E. Básica
Victoria Muñoz Jiménez	 Docente 1er Ciclo E. Básica
Ana Paz Candia	 Docente 1erCiclo E. Básica
Patricia Albornoz Quezada	 Docente Matemática 2do Ciclo E. Básica
Serlits Ruiz Contreras	 Docente Matemática 2do Ciclo E. Básica y E. Media

Liceo Óscar Corona Barahona
Mario Cabezas Briceño	 Docente Lenguaje E. Media	
Carmen Zamora Tapia	 Docente Matemática E. Media

Liceo Víctor Bezanilla Salinas
Cecilio Rodríguez Rodríguez    Docente Matemática E. Media
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Nueva Administración
Colegio Nahuelcura
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El Colegio Nahuelcura de Machalí, es de propiedad de la 
Sociedad Educacional Machalí S.A. y está bajo la admi-
nistración Coreduc desde el año 2014 con la finalidad de 
consolidarlo como un colegio referente en el sistema edu-
cativo regional, capaz de entregar un servicio de calidad, 
en la formación de personas responsables, comprometi-
das y preparadas para liderar los desafíos y cambios en un 
mundo globalizado.

Colegio 
Nahuelcura 
de Machalí

1095

2013

940

2012

611

2011

1178

2014

1237

2015

69

Evolución de la matrícula periodo 2011 - 2015



Resultados SIMCE 2015 - BÁSICA

Resultados SIMCE 2º MEDIO 2014

Resultados Promedios Colegio

Nivel	 Lenguaje	 Matemática	 GSE MA VI R 	 Promedio País

2º Básico	 290	 -----	 271	 253
4º Básico	 296	 300	 278	 263
6º Básico	 278	 283	 266	 250

Lenguaje	 Matemática	 Ciencias	 Historia	 Promedio Ponderado

	 544	 550	 551	 535	 547

De 85 estudiantes egresados de enseñanza media, 90%, rindieron la prueba 
de selección universitaria y de éstos, 59 ingresan a la universidad, correspon-
diendo al 69,4%. Destaca el estudiante Pedro Nicolás Alonso Torrejón, quien 
obtuvo 759 puntos en Lenguaje, 672 puntos en Matemática y 776 en Ciencias. 
Ponderado 716 puntos en total.

Resultados PSU 2015

Resultados SIMCE 2015  Enseñanza Básica

Resultados SIMCE 2014  2º Medio

LENGUAJE MATEMÁTICAS CIENCIAS

269 273
252

286
308

265 276 280
250

CNM GSE MEDIO ALTO NACIONAL
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Nuestros Principios inspiradores nos invitan a creer en el ser 
humano como persona trascendente, constituida por cuerpo 
y alma, perfectible, dotado de inteligencia, voluntad y libertad, 
que se desarrolla y organiza en comunidad, con el propósito de 
lograr una mayor interrelación entre las personas que la cons-
tituyen, en un clima que favorezca la convivencia, el orden, la 
confianza, el respeto, la protección y la seguridad de todos sus 
integrantes. 

Nuestro compromiso es proteger la seguridad y salud de todos, 
propiciando en nuestras Comunidades Escolares el desarrollo 
de una forma de vida en equilibrio tanto físico, intelectual como 
espiritual, para lo cual, adoptamos el principio de mejora per-
manente de la acción preventiva, que incluye, las actividades de 
prevención y protección de la salud, además de las obligacio-
nes recogidas en el marco normativo del Reglamento Interno 
de Convivencia Escolar y en Reglamento Interno de Higiene y 
Seguridad.

El Proyecto Educativo Institucional Corporativo, señala como 
uno de los objetivos claves para alcanzar la Misión Institucio-
nal, es el desarrollo integral del estudiante, en consecuencia 
nuestro accionar tendrá en consideración todos sus aspectos y 
circunstancias; su ser, quehacer, conocer y convivir, involucran-
do al ser humano en su aspecto físico, emocional, intelectual y 
espiritual.

Por lo tanto, en el 2015 hemos avanzado en desarrollar el Cu-
rrículum de Formación para la Vida centrado en la apropiación 
de los Valores Corporativos; en el desarrollo de una armónica 
convivencia escolar y en una forma de vivir en equilibrio tanto 
físico como espiritual.

Rosana Sprovera M.
Gerente General

Nuestro
Compromiso 
con la Promoción 
de una Vida Sana

71



Es así como hemos colocado nuestros énfasis en la promción y 
desarrollo de una buena convivencia escolar; un acercamiento 
a la espiritualidad; una educación sexual basada en la afecti-
vidad; una vida saludable que fomente el deporte y la alimen-
tación sana; la prevención del consumo de tabaco, alcohol y 
drogas; una educación previsional - financiera y  el autocuida-
do, mediante la promoción de la prevención de riesgos y salud 
laboral.

Agradezco a los educadores y asistentes de la educación, que 
conscientes de su responsabilidad como modelos formativos a 
seguir, lideran y guían entusiastamente este proceso, que pro-
voca un cambio en la vida de nuestros estudiantes y contribuye 
a su realización como personas.



Establecimientos Educacionales
LICEO “OSCAR CORONA BARAHONA” - LA CALERA
Especialidades: Edificación / Electricidad / Construcciones Metálicas / Electrónica / Mecánica Industrial
Avda. Alberto Hurtado 1001. La Calera.
Fono: 33-2221235 / 33-2228251 Email: mvillalobos@ocb.coreduc.cl

LICEO “RAFA EL DONOSO CARRASCO” - RECOLETA
Especialidades: Edificación / Electricidad / Administración / Instalaciones Sanitarias
Muñoz Gamero 972. Recoleta.
Fono: 226212911 / 226212123 Email: gpezoa@rdc.coreduc.cl

LICEO “VICTOR BEZANILLA SALINAS” - SANTIAGO
Especialidades: Construcciones Metálicas / Instalaciones Sanitarias / Edificación / Productos de la Madera 
Refrigeración y Climatización
San Alfonso 1605. Santiago.
Fono: 226832370 / 226833208 Email: secretaria@vbs.coreduc.cl

LICEO “SERGIO SILVA BASCUÑAN” - LA PINTANA
Especialidades: Refrigeración y Climatización / Administración / Electrónica
Avda. Observatorio 1885. La Pintana.
Fono: 225165106 / 225467584 Email: jtoloza@ssb.coreduc.cl

COLEGIO ELISA VALDÉS - PUENTE ALTO
Especialidades: Electrónica / Atención de Enfermería / Servicios de Alimentación Colectiva
Avda. Chiloé 01152, paradero 50, Santa Rosa. Puente Alto
Fono: 224813454 / 224813455 Email: asandoval@coreduc.cl

LICEO “ERNESTO PINTO LAGARRIGUE” - RANCAGUA
Especialidades: Construcciones Metálicas DUAL y Tradicional / Dibujo Técnico / Electricidad
Refrigeración y Climatización / Explotación Minera / Terminaciones de Construcción
Avda. República de Chile 255. Rancagua.
Fono: 72-2583533 / 72-2583530 Email: jrodriguez@epl.coreduc.cl

COLEGIO NAHUELCURA - MACHALÍ
Humanista Científico
Avda. San Juan 378. Machalí.
Fono: 72-2281850/52, Email: www.nahuelcura.cl

LICEO “HERNÁN VALENZUELA LEYTON” - HUALPÉN
Especialidades: Edificación / Instalaciones Sanitarias / Electricidad / Administración / Refrigeración y Climatiza-
ción / Construcciones Metálicas.
Bucarest 2750. Hualpén.
Fono: 41- 2430943 / 41- 2430942 Email: nriffo@hvj.coreduc.cl

LICEO “JORGE SANCHEZ UGARTE” - CONCEPCIÓN
Especialidades: Montaje Industrial / Administración
Juan de Dios Rivera 1821, Barrio Norte, Concepción.
Fono: 41- 2242382 / 41- 2238709 Email: vmunoz@jsu.coreduc.cl
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Alfredo Barros Errázuriz Nº 1954 
Oficina 204, Providencia, Santiago
Teléfono: 22571 05 50
e-mail: coreduc@coreduc.cl

www.coreduc.cl

D
IS

EÑ
O

 &
 P

RO
D

U
C

C
IÓ

N
:  L

AB
AD

ÍA
 &

 D
RÁ

PE
LA

  / 
 F

O
TO

G
RA

FÍ
A:

 W
ILL

IA
M

 R
O

JA
S 

- A
RC

HI
VO

 C
O

RE
DU

C 
 / 

 IM
PR

ES
IÓ

N
: F

YR
M

AG
RÁ

FIC
A


