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La Corporación Educacional  de la 
Construcción,  es una ent idad de 
derecho pr ivado,  s in  f ines de lu-
cro,  creada por  la  Cámara Chi lena 
de la  Construcción en 1981 y  que 
forma parte de la  red  de ent ida-
des de carácter  socia l  más gran-
de del  país .

Durante 30 años ha promovido  
e l  desarro l lo  integra l  de sus es-
tudiantes,  asumiendo su rendi -
miento in ic ia l ,  s i tuación socia l , 
cu l tura l  y  económica,  or ientando 
su quehacer  a  la   formación va-
lór ica y  espi r i tua l  con buenos re-
sul tados académicos,  tanto en la 
formación genera l  como en la  for -
mación técnica.
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C a r t a  d e l  P r e s i d e n t e

Estimados socios, comunidades escolares, colaboradores y 
amigos de la Corporación Educacional de la Construcción:
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Con mucha satisfacción presento la Memoria Anual 2011, año en que 
nuestra Corporación cumplió 30 años de existencia, período en el que 
hemos tenido como inspiración la trascendente misión de entregar un 
servicio educacional integral de calidad para sectores vulnerables de la 
población y de esta forma, ser un referente de la educación técnico pro-
fesional a nivel nacional, contribuyendo así con el desarrollo del país y de 
las empresas del sector construcción e industrias afines.
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Celebramos nuestro aniversario con actividades recreativas para los alumnos y entrega de reconocimientos a los funcio-
narios más antiguos, en cada una de las comunidades educativas. En estas iniciativas contamos con la entusiasta partici-
pación de docentes, asistentes de la educación, estudiantes y también con representantes de los padres y apoderados.

Estamos convencidos que la formación espiritual y valórica de los jóvenes se logra principalmente durante la Enseñanza 
Básica, etapa de la vida en que se desarrolla el comportamiento moral y la conducta virtuosa, que consiste en  entender 
que es la voluntad la que regula nuestros actos y que somos responsables de ellos. Bajo  esta concepción es que durante 
el año 2011 se incorpora un octavo establecimiento a nuestra Red, el Colegio Elisa Valdés de Puente Alto, con 1.179 estu-
diantes desde Pre – Básica a Enseñanza Media. 

Para cumplir con el propósito de formar personas integrales, nuestros Liceos han organizado Pastorales Juveniles y en-
cuentros como el realizado el año recién pasado, denominado “El Buen Samaritano”, para estos fines contamos con la 
valiosa colaboración de los sacerdotes y religiosos (as) del Oratorio Mariano, quienes entregan apoyo espiritual a nuestros 
estudiantes. En el año 2011 se habilitó el  Oratorio Ecuménico para  el Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, con lo cual, comple-
tamos siete Liceos que cuentan con un lugar de oración. 

Como un espacio de desarrollo personal, por quinto año consecutivo, se realizaron los “Juegos Deportivos Artísticos y 
Culturales” en el Complejo Polideportivo de la Corporación de Deportes de la CChC, durante 3 días. Estos Juegos con-
tribuyen a que los estudiantes opten por una vida sana, sean humildes en los triunfos, actúen con entereza en la derrota, 
respeten al contrincante y valoren el trabajo en equipo. Mis felicitaciones al Liceo Óscar Corona Barahona de La Calera, 
ganador del año 2011.

Importante para el desarrollo de las habilidades comunicativas es el  encuentro de la “Sociedad de Debates”, donde par-
ticipan equipos de todos los liceos. Este encuentro tiene como objetivo debatir con argumentos y de manera informada, 
aprendiendo a escuchar con respeto las ideas del otro; en temas tan importantes como  familia, religión, espiritualidad, 
medio ambiente, respeto, convivencia, valores patrios y educación.

Los resultados obtenidos en las últimas pruebas SIMCE, nos señalan que hemos optado por el camino correcto, nos he-
mos hecho cargo de la realidad educativa, social y económica de todos los estudiantes que ingresan a Primer Año Medio, 
tratando de que su paso por el Liceo se traduzca en verdaderos procesos de aprendizaje. Es así como se alcanzó 277 
puntos promedio en el último SIMCE de 2° Año Medio, superando el promedio nacional y el del grupo socioeconómico 
Medio Bajo al cual pertenecen los estudiantes y que en ambos casos coincidió en 247 puntos. Por su parte el Liceo Jorge 
Sánchez Ugarte se ha destacado permanentemente en sus resultados tanto en Media como en Básica: los 306 puntos 
promedio obtenidos en Lenguaje y Matemática, están por sobre el nivel socioeconómico Medio acercándolo a los resul-
tados de establecimientos de nivel Medio Alto. En Cuarto Básico este  Liceo logró en el último SIMCE sólo 258 puntos 
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promedio, lo que le impone un gran desafío para el año 2012,  alcanzar sus promedios históricos y restituir aprendizajes a los actuales estudiantes 
de Quinto Año Básico. En  8° Año Básico el Liceo Jorge Sánchez Ugarte  logra un destacado promedio de 294 puntos.

En formación técnica hemos mantenido excelentes tasas de titulación, alcanzando en el año 2011 un 92% y una tasa de ocupación de los titu-
lados de un 94,8%, lo que implica una tasa de desempleo de un 5,2%, muy por debajo del 15,4% de desempleo del mismo grupo etáreo a nivel 
nacional.

Desde hace ya 10 años se han entregado becas para estudios superiores de nivel técnico. En el año 2011, estudiaron 164 becados logrando una 
tasa de retención de un  96%. El desempleo de los becados ya titulados fue de solo un 1%.

Para la Corporación, mantener una infraestructura que responda a las exigencias normativas y funcionales junto a un equipamiento para las es-
pecialidades que respondan a los estándares de calidad, ha sido una preocupación institucional permanente. Para cumplir con este objetivo, 
durante el año 2011 se invirtieron 313 millones de pesos en infraestructura escolar y 107 millones de pesos en equipamiento de talleres.

Como todos sabemos, aunque el Estado ha realizado importantes esfuerzos, el último tiempo, los recursos entregados aún no son sufi cientes 
como para mantener el estándar de calidad al que aspiramos. Lo anterior hace necesario agradecer a la Cámara Chilena de la Construcción – 
Social, el fi nanciamiento de importantes proyectos educativos, de infraestructura escolar y equipamiento de los establecimientos, como también 
a la Fundación Arturo Irarrázaval Correa que fi nancia las actividades de pastoral y equipamiento técnico.

Quiero fi nalizar mis palabras con un personal agradecimiento a todos quienes han hecho posible los avances y logros que encontrarán en la 
Memoria 2011: a los estudiantes, padres y apoderados, directivos de los Liceos, docentes, asistentes de la educación, miembros de los Conse-
jos Asesores Empresariales y del Consejo de Administración, a los empresarios de la Cámara Chilena de la Construcción, a la Fundación Arturo 
Irarrázaval Correa; y al personal y ejecutivos de la Corporación Educacional de la Construcción.

PAULO BEZANILLA SAAVEDRA
Presidente

MEMORIA INTERIOR COREDUC.indd   5 22-05-12   17:14



PAGINA 6

M
EM

O
R

IA
 A

N
U

AL
 2

01
1

presidente Paulo Bezanilla Saavedra           Vicepresidente Horacio Grez Prado              past presidente Sergio Torretti Costa
 Besalco S.A. Sociedad Constructora  INVASCO S.A.
  Santa Cruz Ltda.  

Directores
José Ignacio Amenábar Montes José Ignacio Loeser Bravo Miguel Ángel Tarragó Cardonne Felipe Fuchs Wiedmaier Miguel Fleischmann Fürth
Constructora Fortaleza S.A. Desarrollo Constructivos Axis S.A. Empresa Copron S.A. Actual Grupo Inmobiliario ELFLE Comercial Dos Ltda. 
    

Asesor jurídico  Augusto Bruna Vargas
 Abogado

Consejo de Administración
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Administración Central

Silvana Gómez M.       Gerardo Uarac J.       Rosana Sprovera M.       Armando Velásquez D.       Patricio Ortiz C.

Gerente General Rosana Sprovera Manríquez

Subgerente de Desarrollo Gerardo Uarac Jure
Subgerente de Administración y Finanzas Patricio Ortíz Castillo
Directora de Supervisión y Evaluación Silvana Gómez Mansilla

Director de Control de Gestión Educativa Armando Velásquez Di Domenico

MEMORIA INTERIOR COREDUC.indd   7 22-05-12   17:15



PAGINA 8

M
EM

O
R

IA
 A

N
U

AL
 2

01
1

Consejos Asesores Empresariales
 
Liceo Óscar Corona Barahona
Presidenta Nadine Petersson Sociedad Industrial y Comercial Petersson Ltda.
   
Consejeros Arsenio Vallverdú Durán Instituto Profesional DuocUC - Valparaíso
 Patricia López Krarup Melón S.A.
 Jorge Castillo Toro Melón S.A. 
 Ignacio Reyes Azancot CFT Universidad Católica de Valparaíso
 Elena Villar Ramos Empresa GES
 Renato Werth Steinert Instituto Profesional DuocUC - Valparaíso
 Gregorio Jusid Kupermann Atika S.A.
 José Leiva Rivera Montaje Eléctrico y Servicio E.I.R.L.
 Ricardo Collao Bustamante INTRELEC LTDA.

Liceo Rafael Donoso Carrasco
Presidente Felipe Boetsch Fernández  Boetsch S.A.
Consejeros Eduardo Guzmán Vial Ingeniería y Construcción Vial y Vives Ltda.
 Reinaldo Martin Huber Constructora Excon S.A.
 Alberto Alcalde Herrera Puga, Ortiz y Cía. Ltda.
 José Ignacio Loeser Bravo Desarrollos Constructivos Axis S.A.

Liceo Víctor Bezanilla Salinas
Presidente Cristian Irarrázaval Valdés  Sanbi Chile S.A.
Consejeros Rodrigo Bezanilla Saavedra Besalco S.A. 
 Patricio Rodríguez Barros Constructora e Inmobiliaria Las Achiras Ltda.
 Javier Gacitúa Urzúa Cimacorp S.A.
 Felipe Fuchs Wiedmaier Actual Grupo Inmobiliario

Liceo Sergio Silva Bascuñán
Presidente Francisco Javier Izquierdo Van Der Valk Gerente General Formativa 110
Consejeros Jorge Sandrock Hildebrandt Rojas & Sandrock y Cía. Ltda.
 Juan Pablo Aylwin Jolfre Arauco S.A.
 Rodrigo Calvo González Ingeniería y Construcción Sigdo Koppers S.A.
 Óscar Cerda Seitz Sonda S.A.
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Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue
Presidente Osvaldo Cartagena Anguita Vicepresidente Delegación El Libertador CChC                               
Consejeros Klaus Peter Schmid Spilker                                    INRA, Refrigeración Industrial y Frigorent Ltda.
 Manuel San Martín Vargas Representante del  Colegio Constructores Civiles 
 José Medina Alcaíno Presidente Centro General de Padres Liceo EPL
 Patricio Parada Turchan Segundo Vicepresidente, Delegación Regional CChC

Liceo Hernán Valenzuela Leyton
Presidente Francisco Javier Núñez Cerda Decano Facultad Ingeniería, Universidad del BíoBío.
Consejeros  Santiago Jara Cuevas Constructora Santiago Jara Ltda.
 Ricardo Porperello Aravena Constructora Miramar Ltda.
 Miguel Ángel Tarragó Cardonne Empresa Procon S.A.
 Patricio Corte Farías Constructor Civil
 Arnoldo Bucarey Cuevas Asesor Independiente
 Nelson Benavente de Mayo Maben Ltda.
 Thomas Klischies Nevermann Director Carrera de Construcción DuocUc 

Liceo Jorge Sánchez Ugarte
Presidente Darío Marro Tobar Venesur Ltda.
Consejeros Emilio Armstrong Delpín Arquitecto Independiente
 Mario Seguel Santana Presidente de la Delegación Regional CChC.
 Jaime Elgueta Adrovez Compañía Siderúrgica Huachipato S.A
 César Palacios Montti Consejero CChC.
 Patricio Corte Farías Constructor Civil
 Pedro Troncoso Muñoz Director DuocUC, Talcahuano
 Cristián Van Rysselberghe Herrera Director Administrativo DuocUC, Talcahuano
 Carlos Netz Ortíz Ready Mix Sur S.A
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Equipos Directivos

Liceo Óscar Corona Barahona - LA CALERA

Luis Araya Córdova Director
Bernardo González Araya Jefe Asuntos Estudiantiles
José Arturo Godoy Delgado Jefe Formación Técnica
Marcela Noriel Astudillo Jefa Supervisión y Evaluación
Hernán Ramos Cáceres Jefe Administratvo

Liceo Rafael Donoso Carrasco - RECOLETA

Álvaro Silva Berríos Director 
Pedro Arce Saldaña Jefe Asuntos Estudiantiles
Genoveva Escobar Rojas Jefa Supervisión y Evaluación
Enrique Retamales Moya Jefe Administrativo

Liceo Víctor Bezanilla Salinas - SANTIAGO

Pedro Cancino Cornejo Director 
Salvador Varas Cantillana Jefe Asuntos Estudiantiles
Luis Padilla Vilches Jefe Formación Técnica
Mauricio Carrasco Espinoza Jefe Supervisión y Evaluación
Jorge Becerra Silva Jefe Administrativo

Liceo Sergio Silva Bascuñán - LA PINTANA

José Elgueta Cuevas Director 
Ricardo León Rivera Jefe Asuntos Estudiantiles
Rossana Salazar Molina Jefa Supervisión y Evaluación
Claudio Lorca Jeria Jefe Administrativo

Colegio Elisa Valdés - PUENTE ALTO

Alfredo Sandoval Peña Director 
Mario Figueroa Fuentes Jefe Asuntos Estudiantiles
María Paz Vargas Vignoli Jefa Supervisión y Evaluación
Marcela Rojas Vargas Jefa Administrativa
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Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue - RANCAGUA

José Rodríguez Leiva Director 
Juan Francisco Aguilera Sánchez Jefe Asuntos Estudiantiles
Sigisfredo Vivanco Fuentes  Jefe Formación Técnica
Marco Araya Sanhueza Jefe Supervisión y Evaluación
Augusto Grogg Teppa Jefe Administrativo

Liceo Hernán Valenzuela Leyton - HUALPÉN

Jorge Munita Parra Director 
Miguel Carvajal Amaya Jefe Asuntos Estudiantiles
José Carrasco Tiznado Jefe Formación Técnica
Edith Oliva Toledo Jefa Supervisión y Evaluación
Isabel Jara Briones Jefa Administrativa

Liceo Jorge Sánchez Ugarte - CONCEPCIÓN

Víctor Muñoz Zapata Director 
Edgardo Quezada Arias Jefe Asuntos Estudiantiles
Luis Hidalgo Zarricueta Jefe Formación Técnica
Patricia Riquelme Rebolledo Jefa Supervisión y Evaluación
Catherine Romero Oróstica Jefa Administrativa
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El compromiso

de los empresar ios

de la construcción

Cancha de Fútbol - Liceo Óscar Corona Barahona - La Calera
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En sus 60 años de existencia la Cámara Chilena de la Construcción, ha focalizado su 
trabajo en aspectos gremiales, sociales y educacionales. Su especial preocupación 
por la formación del capital humano para nuestro país y para el sector construcción en 
particular, se ha visto plasmada en la creación de corporaciones destinadas a la edu-
cación, la capacitación, la previsión, la seguridad y prevención,  la cultura y  el deporte.

ViSión DE Futuro 2009 – 2013
“En educación seguiremos contribuyendo al desarrollo integral de las personas -conjugando aspectos formativos y edu-
cacionales- consolidando modelos educativos de calidad, que puedan ser referentes a nivel nacional. Queremos propor-
cionar una educación orientada a ampliar las capacidades de los individuos, para que tengan oportunidades de integrarse 
sólidamente a la comunidad, progresar socialmente y ser un aporte al país”.

ConSEjo DEl ÁrEA SoCiAl CChC
El Consejo del Área Social cuenta con 15 entidades, constituyéndose en la mejor plataforma para el ejercicio de la Res-
ponsabilidad Social Empresarial, que es ineludible para mejorar la calidad de los trabajadores del sector. 

En el trienio 2009 – 2011, la Corporación Educacional de la Construcción ha obtenido recursos por $ 2.349.921.000, para 
financiar programas y proyectos de alto impacto social y educativo, a través del concurso de Proyectos de Responsabili-
dad Social Empresarial.
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CÁMArA ChilEnA DE lA ConStruCCión  proyectos de responsabilidad Social Empresarial

Durante el año 2011, se realizaron 10 proyectos  que benefi ciaron a los 6.078 estudiantes que estudiaron en nuestras 
aulas.

PROYECTOS CÁMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCIÓN AÑO 2011 MONTOS APROBADOS ($)

Becas Empresarios de la Construcción para estudios técnicos superiores 103.964.700 

Restitución y mejoramiento de las capacidades de aprendizaje 84.413.000 

Modernización del Equipamiento de las especialidades técnicas 106.915.900 

Talleres de Inglés técnico para Liceos RDC y SSB 15.276.800 

Infraestructura Escolar para una Educación de Calidad 313.196.100

Liderazgo y emprendimiento para estudiantes 15.645.700 

Coaching docente para incrementar aprendizajes claves en Lenguaje y Matemática 57.331.400 

Sociedad de Debates Valóricos 31.139.500 

Vida Saludable para estudiantes de dos Liceos 7.660.100 

Estímulo a la gestión pedagógica 64.644.300 

TOTAL APORTES PARA PROYECTOS  2011 800.187.500 

2009 2010 2011

$ 788.655.000

$ 761.078.500

$ 800.187.500
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nuEVo DESAFÍo EDuCACionAl  Colegio Elisa Valdés de puente Alto

Cumpliendo los 30 años de existencia, la Corporación ha incorporado un octavo  esta-
blecimiento educacional a su red de liceos, planteándose el gran desafío de desarrollar 
su Modelo Educativo de alto impacto social en un medio vulnerable, desafío que no 
sería posible sin el apoyo económico de los empresarios de la Cámara Chilena de la 
Construcción y del compromiso de una comunidad educativa, altamente motivada en 
mejorar los aprendizajes de  sus estudiantes.

El 30 de mayo de 2011 en una ceremonia presidida por  don Sergio Torretti, Presidente de la Corporación Educacional de 
la Construcción y con presencia de autoridades de la Cámara  Chilena de la Construcción, se procedió a la fi rma de las 
escrituras por la compra del Colegio Elisa Valdés de Puente Alto.

COLEGIO ELISA VALDÉS 2009 2010 2011

Matrícula Pre Básica 139 135 112

Matrícula Básica 655 674 624

Matrícula Media 365 363 344

Matrícula Vespertina 62 84 99

Matrícula Total 1.221 1.256 1.179

COLEGIO ELISA VALDÉS 2009 2010 2011

Porcentaje Asistencia 90,6 91,4 91,2

 LENGUAJE  MATEMÁTICA CIENCIAS NATURALES PROMEDIO

 257 259 265 260

SIMCE 4º BÁSICO 2011

 LENGUAJE  MATEMÁTICA CIENCIAS NATURALES CIENCIAS SOCIALES PROMEDIO

 261 262 273 265 265

SIMCE 8º BÁSICO 2011
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Nuevo Desafío
Educacional
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MEjorAMiEnto CApACiDADES DE AprEnDizAjES  Favoreciendo el desarrollo de todos sus 
estudiantes
Proyecto que permite hacer una intervención directa a los estudiantes de 1° y 2° año de Enseñanza Media con mayor vul-
nerabilidad académica, aplicando un conjunto de estrategias pedagógicas sistémicas, orientadas a mejorar la confi anza 
en las capacidades propias de cada estudiante y su nivel de rendimiento, mediante 21 sesiones conducidas por un tutor 
especialista y con un máximo de 15 estudiantes homogéneos.
Su propósito es restituir y/o corregir conceptos y conocimientos claves en los estudiantes con mayor défi cit en Lenguaje 
y/o Matemática, medidos en la Prueba de Diagnóstico. 

 2009 2010  2011 

 Benefi ciarios UF Benefi ciarios UF Benefi ciarios UF

 1.738 4.666 1.991 4.423 1.950 4.329

 2009 2010  2011 

 Benefi ciarios UF Benefi ciarios UF Benefi ciarios UF

 3.055 2.680 3.149 2.354 2.773 2.642

CoAChinG DoCEntE pArA lEnGuAjE Y MAtEMÁtiCA  Mejorando los Aprendizajes Claves
Proyecto de intervención sistémico, ya que los coach asesoran, tanto a nivel individual como a nivel organizacional. Rea-
lizan alineamiento pedagógico permanente, verifi can el cumplimiento de los Planes de Estudio, acompañan al profesor 
directamente en el aula y asesoran técnicamente a los Departamentos de Lenguaje y Matemática,  en temas transversales 
como evaluación y elaboración de pruebas.

El proyecto además asegura una hora semanal de taller de literatura y de resolución de problemas matemáticos para to-
dos los estudiantes de 1° y 2° medio. 

DEBAtES  Desarrollando las habilidades comunicativas
Este proyecto vincula a los estudiantes de 2º año de Enseñanza Media con la metodología de debates, favoreciendo el 
desarrollo de habilidades comunicacionales y actitudes de seguridad y respeto por las posiciones o puntos de vista que 
sustentan otros. Además abre un espacio de comunicación, discusión pública y sano contacto entre estudiantes, que les 
permite desenvolverse frente a un público masivo, enriquecer el lenguaje y transformar los defectos en fortalezas, median-
te el desarrollo de temas tan importantes como la familia, religión y espiritualidad, medio ambiente, respeto y convivencia, 
valores patrios y educación.

Los proyectos sociales fi nanciados por la CChC Social, refl ejan el permanente com-
promiso y apoyo que hemos recibido de la Cámara Chilena de la Construcción, para 
cumplir con nuestra Misión de “entregar educación integral de excelencia en to-
dos los niveles, preferentemente para el sector construcción e industrias afi -
nes, destinada a estudiantes socialmente vulnerables del país, inspirada en los 
principios y valores de la Cámara Chilena de la Construcción”.
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Proyectos Sociales

 2009 2010  2011 

 Benefi ciarios UF Benefi ciarios UF Benefi ciarios UF

 420 677 1.441 1.321 1.399 1.440

DEBATES  
Desarrollando las habilidades comunicativas
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inFrAEStruCturA ESColAr  Desarrollando los Espacios para Mejorar las Condiciones de Aprendizaje

Proyecto cuyo propósito es mejorar los espacios educativos de los Liceos que cuen-
tan con muchos años de antigüedad y que  tienen áreas de trabajo deterioradas. La 
finalidad es dar cumplimiento a los requisitos mínimos de la normativa vigente, restituir 
la  funcionalidad de las instalaciones, resolver situaciones de obsolescencia y deterioro 
de las edificaciones o materiales constructivos y solucionar problemas que afecten la 
seguridad de los estudiantes. 

Contado con el valioso apoyo financiero de la Cámara Chilena de la Construcción, se han podido mejorar significativamen-
te las salas de clases, los talleres de especialidades, casinos, comedores, camarines, servicios higiénicos, instalaciones 
eléctricas, redes húmedas contra incendio, patios cubiertos, entre otras obras. 

 2009 2010  2011 

 Beneficiarios UF Beneficiarios UF Beneficiarios UF

 7.538 16.363 5.602 13.423 5.839 14.433

 2009 2010  2011 

 Beneficiarios UF Beneficiarios UF Beneficiarios UF

 669 3.970 6.230 5.977 5.374 4.927

MoDErnizACión DEl EquipAMiEnto  Actualizando las Especialidades técnicas
Proyecto que busca modernizar el equipamiento de las especialidades que se imparten en los Liceos, con el propósito 
de incrementar la calidad del proceso de enseñanza y aprendizaje  en el ámbito de la formación  técnica, por medio de la 
utilización de máquinas y equipos técnicamente apropiados en cantidad y calidad, para desarrollar con los estudiantes de 
3° y 4° Medio los módulos de cada especialidad. 

Con un adecuado equipamiento de talleres y laboratorios que se asemejen al que encontrarán en las empresas, se poten-
cia el desarrollo de habilidades y competencias específicas, de manera que, una vez adquiridas, permitan al joven titulado 
insertarse eficientemente en el campo laboral de su especialidad, demostrando poseer las competencias exigidas por las 
empresas para ejercer su ocupación.
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4° juEGoS DEportiVoS ArtÍStiCoS Y CulturAlES   Cordep – 30 AÑoS Coreduc 
Proyecto que entrega  a los estudiantes una actividad formativa de sana competencia, que potencia el trabajo en equipo, 
la responsabilidad, el respeto al contrincante, humildad en la victoria, la importancia de los valores patrios y conocimiento 
de nuestra historia, durante un período de  trabajo que comienza en el mes de abril.

El encuentro fi nal de los Juegos se realizó en Santiago en el Complejo Polideportivo de la Cordep, los días 19, 20 y 21 de 
octubre y contó con la participación de 600 estudiantes aproximadamente, ocasión en que los Liceos presentaron las 
barras y sus mascotas, los representantes de la competencia de cueca y de la competencia del saber con el tema “La 
Guerra del Pacífi co”.

Resultó ganador de los Cuartos Juegos Deportivos, Artísticos y Culturales, el  Liceo Óscar Corona Barahona de La Calera.

prEVEnCión DE lA DESErCión ESColAr  Fundación Social 
Proyecto que benefi cia a los estudiantes de los Liceos Sergio Silva Bascuñán de La Pintana y Víctor Bezanilla Salinas de 
Santiago y que busca asegurar la continuidad de estudios de los jóvenes  más vulnerables, mediante atención y segui-
miento de casos, talleres de superación personal y actividades que permitan evitar el abandono escolar. 

ArtE EDuCA
Mediante este Proyecto la Corporación Cultural fomenta el desarrollo sociocultural  de los estudiantes de todos los Liceos, 
ofreciéndoles experiencias  y vivencias signifi cativas, a través de visitas guiadas artísticas, culturales y de interés patrimo-
nial. Se destacan los recorridos a las ciudades de Lota, Chillán, Valparaíso,  al pueblo de la minera de Sewell  y la Ruta de los 
Poetas en el Litoral Central. En el año 2011 también se contó con la visita de un Planetario Móvil en cada Liceo.

Estas actividades  benefi ciaron a 4.905 estudiantes, lo que representa una cobertura  de un 89% de la Enseñanza Media.

En su preocupación permanente por la formación integral de todos los estudiantes, la 
Corporación Educacional de la Construcción establece alianzas estratégicas con otras 
entidades de la Red Social de la Cámara Chilena de la Construcción, con el propósito 
de brindar a los jóvenes oportunidades de participación e integración  lo que contribuye 
sustancialmente  a minimizar los riesgos de deserción y abandono escolar.
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EStÍMulo A lA GEStión pEDAGóGiCA reconociendo la Calidad del trabajo 
 

ACrEDitACión DE EXCElEnCiA pEDAGóGiCA DEl MinEDuC
Profesor Marcelino Sánchez Noguera, docente del Sector Metal Mecánico del Liceo Óscar Corona Barahona de La 
Calera y ex estudiante del mismo Liceo.

rEConoCiMiEnto A loS MEjorES rESultADoS DE pruEBAS CorporAtiVAS 
Docentes con el mejor promedio por liceo y por cursos, con un 70% 
o más en la prueba Corporativa de lenguaje:
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Rodrigo Rivas P. 75% promedio y mejor curso con 81%. 
Liceo Víctor Bezanilla Salinas, Daniela Bravo A. 74% promedio y mejor curso con 77%. 
Liceo Sergio Silva Bascuñán, Juan Fuentes L. 74% promedio y mejor curso con 75%.
Liceo Rafael Donoso Carrasco, Daniel Salazar R. 73% promedio y mejor curso con 78%
Liceo Hernán Valenzuela Leyton, Carol Cuevas T. 73% promedio y mejor curso con 81%.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, Mauricio Morales M. 70% promedio y mejor curso con 79%.
Liceo Óscar Corona Barahona, Marta Renard V. 68% promedio y mejor curso con 77%. 

Docentes con el mejor promedio por liceo y por cursos, con un 70% de logro 
o más en la prueba Corporativa de Matemática:
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Serlitz Ruiz C. 78% promedio y mejor curso con 78%. 
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, Marcelo Castillo M. 70% promedio y mejor curso con 84%.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton, Teresa Nuñez H. 69% promedio y mejor curso con 82%.
Liceo Rafael Donoso Carrasco, Karen Becerra H. 68% promedio y mejor curso con 77%.
Liceo Sergio Silva Bascuñán, Lorena Reynoso V. 67% promedio y mejor curso con 72%. 

Docentes con el mejor promedio de todos los liceos Coreduc en las pruebas Corporativas de: 
Biología, Física, química, historia y Ciencias Sociales.
Liceo Rafael Donoso Carrasco, Tommy Basaure J. con un 83% promedio en Física.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Fresia Alemany E. con un 77% promedio en Biología. 
Liceo Sergio Silva Bascuñán, Fernando Homan F. con un 73% promedio en Química. 
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Ingrid Rodriguez O. con un 65% promedio en Historia.
Liceo Sergio Silva Bascuñán, Viviana Cadiz O. con un 65% promedio Historia. 
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proFESorES jEFES DE CurSo Con MEjor ASiStEnCiA AnuAl
Liceo Hernán Valenzuela Leyton, María Leal T. del 2° Medio C, con un 96,7%.
Liceo Rafael Donoso Carrasco, Gabriel Muñoz L. del 3° Medio D, con un 96,6%.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Víctor Rocha M. del 3° Medio A, con un 96,2%.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, Sergio Ávila Z. del 3° Medio F, con un 94,3%.
Liceo Óscar Corona Barahona, Rómulo Contreras A. del 3° Medio A con un 94,2%. 
Liceo Óscar Corona Barahona, Paulina Collao N. del 2° Medio A, con un 94,2%.
Liceo Sergio Silva Bascuñán, Daniela Donoso C. del 1° Medio A, con un 94,2%.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas, Raúl Villalón M. del 3° Medio A, con un 93,8%.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Dina Montori F. 8° Básico A, con un 95,4%. 
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Gloria Martínez S. 4° Básico A, con un 93,0%.

priMEroS luGArES En loS 3º juEGoS DEportiVoS, ArtÍStiCoS Y CulturAlES
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue: Delegación Deportiva, a cargo de los docentes Jorge Romo Q. y Jorge Reyes V.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue: Concurso de Cueca, a cargo del docente, Carlos Bustamante M.
Liceo Rafael Donoso Carrasco: Concurso del Saber, a cargo del docente, Fernando Contreras Saavedra. 

MEjor tutor proYECto BECAS EMprESArioS DE lA ConStruCCión
Liceo Óscar Corona Barahona, de La Calera: Cristián Cornejo Leiva

EquipoS DE AuXiliArES DEl proGrAMA CuiDAnDo nuEStro AMBiEntE
Primer Lugar, Liceo Sergio Silva Bascuñán: Ana María Mora H., Ximena Ñancucheo B., Christian Avello L. y Nicole 
Avello L. 
Segundo Lugar, Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue: Raquel González G., Mariana González G., Víctor Aedo S., Rubén 
Zuñiga E., Rodrigo Vásquez M.y Manuel Cereceda L. 

pruEBA SiMCE 4° BÁSiCo 2010 liceo jorge Sánchez ugarte
Gloria Martínez S., 296 puntos en Lenguaje y 302 puntos en Matemática. 
Victoria Muñoz J., 285 puntos en Lenguaje y 302 puntos en Matemática.

pruEBA SiMCE 2° AÑo EnSEÑAnzA MEDiA 
Mayor avance en lenguaje 2008 - 2010
Equipo docente del Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, con 16 puntos de incremento promedio: Rosa Carrera J., Mau-
ricio Morales M. y Nelson Figueroa I. 

Mayor avance en Matemática 2008 -2010
Equipo docente del Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, con 20 puntos de incremento promedio: Fernando Franco B. y 
Marcelo Castillo M. 
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Docentes con mejor resultado en lenguaje, con puntajes por sobre los 270 puntos.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Rodrigo Rivas Palma, con 316 puntos. 
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, Mauricio Morales Morales, con 306 puntos.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton, Carol Cuevas Tamarin, con 286 puntos.
Liceo Rafael Donoso Carrasco, Rodrigo Petkovic Arriagada, con 278.
Liceo Óscar Corona Barahona, Marta Renard Vargas, con 277 puntos.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas, Daniela Bravo Algüerno, con 275 puntos.
Liceo Sergio Silva Bascuñán, Juan Fuentes Lazo, con 270 puntos.

Docentes con mejor resultado en Matemática, con puntajes por sobre los 270 puntos
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Mario Uribe Villablanca, con 336 puntos.
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, Marcelo Castillo Martínez, con 324 puntos.
Liceo Hernán Valenzuela Leyton, Erwin Arroyo Vera, con 298 puntos.
Liceo Sergio Silva Bascuñan, Tabita Pontone Quilaqueo, con 290 puntos.
Liceo Rafael Donoso Carrasco, Alejandro Riffo Moreno, con 290 puntos.
Liceo Víctor Bezanilla Salinas, Cecilio Rodríguez Rodríguez, con 272 puntos. 
Liceo Óscar Corona Barahona, Jorge Casos Castillo, con 271 puntos. 

MEjorES EquipoS ACADéMiCoS
primer lugar liceo jorge Sánchez ugarte
299 puntos en Lenguaje: Rodrigo Rivas P.
312 puntos en Matemática: Margarita Concha D. y Mario Uribe V. 
Jefa de Supervisión y Evaluación: Patricia Riquelme R.

Segundo lugar liceo Ernesto pinto lagarrigue 
274 puntos en Lenguaje: Rosa Carrera J., Nelson Figueroa I. y Mauricio Morales M.
287 puntos en Matemática: Fernando Franco B. y Marcelo Castillo M.
Jefe de Supervisión y Evaluación: Marco Araya S.

tercer lugar liceo rafael Donoso Carrasco
274 puntos en Lenguaje: Claudia Madriaza A., Daniel Salazar R. y Rodrigo Petkovic A.
285 puntos en Matemática: Karen Becerra H., Alejandro Rifo M. y Tommy Basaure.
Jefa de Supervisión y Evaluación: Genoveva Escobar R.

Docentes con el Mejor promedio SiMCE sobre los 280 puntos
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, Rodrigo Rivas P. con 299 puntos promedio en Lenguaje. 
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue, Fernando Franco B. con 292 puntos promedio en Matemática.
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Docentes con el puntaje más alto en un curso
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, curso 2°B: Rodrigo Rivas P., con 316 puntos en Lenguaje.
Liceo Jorge Sánchez Ugarte, curso 2°B: Mario Uribe V., con 336 puntos en Matemática.

MEjor GEStión AÑo 2010
Equipo Directivo del Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue: José Rodríguez L., Director; 
Marco Araya S., Jefe de Supervisión y Evaluación; Sigisfredo Vivanco F., Jefe de Formación Técnica; 
Francisco Aguilera S., Jefe de Asuntos Estudiantiles y Augusto Grogg T., Jefe  Administrativo.

EStuDiAntES Con MEjor rEnDiMiEnto ACADéMiCo

Liceo Óscar Corona Barahona 
Frank Marcelo González T. del Tercer Año Medio B, con un promedio de notas 6,7.

Liceo Rafael Donoso Carrasco
Marco Antonio Arcos O., del Primer Año C, con un promedio de notas 6,5.
Alison Marcas G. del Primer Año C,  con un promedio de notas 6,5.

Liceo Víctor Bezanilla Salinas
Giovanni Tapia O. del Primer Año C, con un promedio de notas 6,6.

Liceo Sergio Silva Bascuñán
Sergio Ayala B.  del Segundo Año E, con un promedio de notas 7.

Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue
David Quintana H. del  Cuarto Año A, con un promedio de notas 6,5

Liceo Hernán Valenzuela Leyton
Manuel Arriagada L. del Tercer Año F, con un promedio de notas 6,6.

Liceo Jorge Sánchez Ugarte
Javiera Pincheira L. del Tercer Año A, con un promedio de notas 6,8.
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FunDACión Arturo irArrÁzAVAl CorrEA  
 un compromiso con la formación espiritual, el trabajo pastoral y la educación técnica

Durante muchos años hemos contado con el apoyo y fi nanciamiento de la Fundación Arturo Irarrázaval Correa, que en el 
trienio ha signifi cado la suma de $ 246.688.017, que se han destinado al equipamiento de los talleres de las distintas espe-
cialidades  y a la formación  espiritual de los estudiantes, para lo cual se cuenta  con el trabajo pastoral de los sacerdotes y 
hermanas(os) del Oratorio Mariano.

APORTES FUNDACIÓN ARTURO IRARRÁZAVAL CORREA

2009 2010 2011

$ 73.605.017
$ 80.964.000

$ 92.119.000

5° EnCuEntro nACionAl DE pAStorAl CAtóliCA   “El Buen Samaritano” 
Del 12 al 14 de mayo de 2011, se  realizó el 5° Encuentro Nacional de Pastorales que congregó a una comunidad de 311 
personas en Punta de Tralca y que fue organizado por el Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue de Rancagua.

El encuentro dirigido por el Oratorio Mariano y siguiendo las directrices de la Arquidiócesis de Santiago, se orientó en el 
amor al prójimo, representado por el Buen Samaritano.
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DiStinCión CoMproMiSo EMprESAriAl Con lA EDuCACión

El Consejo de Administración en su Sesión N° 321 celebrada el día 5 de mayo de 2011, 
acordó otorgar el reconocimiento “Compromiso Empresarial con la Educación 
2011” a la Constructora Miramar Ltda, cuyo Socio Gerente, el señor Ricardo Porpe-
rello  Aravena, es miembro por más  de 10 años del Consejo Asesor Empresarial  en el 
Liceo Hernán Valenzuela Leyton de Hualpén, Octava Región. 

Desde el año 1996, ha prestado un gran apoyo a la formación técnica de los estudiantes de la Especialidad de Edifi cación 
en Formación DUAL, posibilitando a los jóvenes realizar sus procesos prácticos en todas las áreas del Plan de Aprendizaje 
en la Empresa. 

Desde el año 2006 don Ricardo Porperello, desarrolla un exitoso programa de aprendizaje, en  el cual un grupo de 6 a 8 
estudiantes de la especialidad de Edifi cación, con la asesoría de un Maestro Guía de la empresa, construyen una vivienda 
desde sus fundaciones, lo que constituye una valiosa experiencia de trabajo. Además todos los años entrega dos cupos 
para práctica profesional.

Ha demostrado también su compromiso con el Liceo, donando los buzos deportivos de  toda la delegación del Liceo para 
los Juegos Deportivos Artísticos y Culturales del año 2008.

La Constructora Miramar ha recibido de parte de la Delegación Regional de la Cámara Chilena de la Construcción, los 
siguientes reconocimientos:
• 2005  Premio a la Excelencia entregado por sus proveedores.
• 2008 y 2010  Categoría Oro en Prevención de Riesgos. 
• 2009 - 2010  Reconocimiento Proyecto Responsabilidad Social.  
• 2009  Categoría Bronce en Prevención de Riesgos.
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Empresario Ricardo Porperello A. 
Constructora Miramar Ltda.
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FortAlECiEnDo lA ConViVEnCiA ESColAr

Desde el año 2006, se ha venido aplicando a todos los estudiantes un cuestionario que 
permite evaluar la forma en que ellos perciben el ambiente formativo que le brinda su 
Liceo, considerando aquellos valores que se encuentran incorporados en el Proyecto 
Corporativo Institucional. 

En el año 2011, este instrumento de evaluación fue modifi cado y subido a una plataforma internet lo que permite una res-
puesta reservada del estudiante. El sistema tabula los datos automáticamente para obtener en forma rápida los resulta-
dos, a fi n de aplicar las medidas correctivas en aquellos aspectos que indican difi cultades en algún curso o grupos de 
cursos.

RESULTADOS  2011 META OCB RDC VBS SSB EPL HVL JSU

Test de Percepción Valórica 80% 73% 81% 78% 85% 80% 82% 77%

RESULTADOS POR LICEO 2011 META OCB RDC VBS SSB EPL HVL JSU

Tasa de Asistencia 90% 90% 90% 85% 92% 92% 93% 93%

Tasa de Abandono 5% 3,6% 4,7% 7,8% 5,2% 3,8% 4,3% 1,0%

PLAN TRIENAL 2009 – 2011 META 2009 2010 2011

Tasa de Asistencia 90% 91% 91% 91%

Tasa de Abandono 5% 4,4% 4,0% 4,3%

Formando Estudiantes responsables 
Con la fi nalidad de refl ejar la vivencia de los valores corporativos, se realizan grandes esfuerzos de seguimiento, programas 
especiales y premios para mantener altas tasas de asistencia a clases y bajas tasas de abandono escolar. Es así como a 
nivel corporativo nos hemos mantenido en un 91% de asistencia promedio y en un 4% promedio en abandono, durante 
el último trienio.
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MEjor ACtiViDAD SoliDAriA

Todos los años se realizan actividades solidarias en el marco del fortalecimiento y vi-
vencia de los valores, dando respuesta a las necesidades de la comunidad cercana y a 
grupos vulnerables insertos en ella.

liceo óscar Corona Barahona
Ganador: Curso 3° Año C Electricidad
Actividad: Mantención eléctrica y reparación techumbre de la Capilla San Alberto Hurtado y encuentro recreativo con 
niños del Jardín Infantil San Alberto Hurtado.

liceo rafael Donoso Carrasco
Ganador: Curso 2° Año Medio B
Actividad: Encuentro con jóvenes discapacitados de la escuela Los Laureles de Coanil.

liceo Víctor Bezanilla Salinas
Ganador: Pastoral Escolar Católica
Actividad: Visita al Hogar de Ancianas de la Fundación Las Rosas (llevando alimentos, pañales y momentos de recrea-
ción) y al Hogar de menores Galvarino (fi esta y regalos de Navidad para los niños).

liceo Sergio Silva Bascuñán
Ganador: Pastoral Escolar Evangélica
Actividad: Visita Solidaria al Pequeño Cotolengo, para acompañar a los residentes y entregarles alimentos, artículos de 
aseo, pañales y aceite emulsionado; realizar actividades recreativas y colaborar en acciones de aseo y limpieza de las 
dependencias.

liceo Ernesto pinto lagarrigue
Ganador: Cursos de Electricidad y Refrigeración y Climatización
Actividad: Campaña de alimentos para benefi ciar al comedor de los Reyes, que atiende indigentes que viven en la calle y 
ayuda a 16 familias de estudiantes de 1° a 4° Medio del Liceo que están con serias difi cultades económicas.

liceo hernán Valenzuela leyton
Ganador: Taller Extraescolar Solidario
Actividad: Ayuda Solidaria para 50 familias de la Aldea Santa Clara.

liceo jorge Sánchez ugarte
Ganador: Grupo de apadrinamiento de CONIN
Actividad: Ayuda periódica al Centro de Nutrición Infantil, con leche para necesidades nutricionales especiales, pañales, 
reparaciones y arreglos de los recintos.
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rESultADoS pruEBAS CorporAtiVAS

A partir del 2011 se ha mejorado la precisión en la construcción de los ítemes de las 
Pruebas Corporativas, afinando su estructura general y las alternativas, de acuerdo a 
los nuevos modelos de diseño para evaluar aprendizajes adquiridos.

 SIMCE NIVEL    AVANCE

 2º MEDIO 2010 SOCIOECONÓMICO LENGUAJE MATEMÁTICA PROMEDIO 2008-2010

Ernesto Pinto Lagarrigue (Rancagua) Medio Bajo 275 288 282 +18

Rafael Donoso Carrasco (Recoleta) Medio Bajo 274 284 279 +14

Jorge Sánchez Ugarte (Concepción)  Medio 299 312 306 +9

Oscar Corona Barahona (La Calera) Medio Bajo 262 259 261 +8

Sergio Silva Bascuñán (La Pintana)  Medio Bajo 264 278 271 +6

Hernán Valenzuela Leyton (Hualpén)  Medio Bajo 271 291 281 -1

Víctor Bezanilla Salinas (Santiago)  Medio Bajo 258 256 257 -9

Promedio Coreduc  -  272 281 277 +6

PRUEBAS CORPORATIVAS Meta 2009 2010 2011

Lenguaje y Comunicación 70% 72% 70% 70%

Matemática  65% 69% 62% 63%

Ciencias  67% 67% 66% 72%

Inglés  68% 69% 67% 66%

Historia  66% 61% 59% 66%

Educación Tecnológica 70% 67% 71% 74%

Los énfasis puestos en los aprendizajes de todos los estudiantes, han permitido superar los resultados obtenidos por el 
grupo socioeconómico al cual pertenecen nuestros estudiantes.

prueba SiMCE 2º Medio 
Los resultados obtenidos en el último SIMCE, nos indican importantes avances experimentados por los estudiantes de 2° 
Medio respecto de la prueba anterior, esto los ubica por sobre los promedios de los colegios de sus respectivas Comunas, 
Regiones y de los colegio Particulares Subvencionados.
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Formación General

SIMCE 2º EM 
SEGÚN GRUPO SOCIOECONÓMICO

Coreduc Nacional GSE Medio
Bajo

GSE Medio

277

258

247

274

SIMCE 4° BÁSICO 2011 LENGUAJE  MATEMÁTICA  CIENCIAS NATURALES  PROMEDIO

Liceo Jorge Sánchez Ugarte 265 255 255 258

SIMCE 8° BÁSICO 2011 LENGUAJE MATEMÁTICA CIENCIAS NATURALES CIENCIAS SOCIALES PROMEDIO

Liceo Jorge Sánchez Ugarte 278 300 303 295 294
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ForMACión téCniCA

Con la fi nalidad de asegurar la Formación Técnica de los estudiantes de las especia-
lidades de Formación Tradicional,  anualmente rinden una Prueba de Competencias 
Técnicas que considera un seguimiento en el proceso de aprendizaje de los módulos 
impartidos durante el año y la realización de un producto que es evaluado desde la em-
presa por un especialista externo pertinente a la especialidad.
Los estudiantes bajo la modalidad de Formación DUAL (alternancia liceo - empresa) 
son evaluados en sus conocimientos, mediante una Prueba de Aptitud Laboral, que es 
realizada por la empresa.

RESULTADOS 2011  Meta OCB RDC VBS SSB EPL HVL JSU

Prueba Modalidad Tradicional 80% 83% -- 88% 85% 90% 85% 84%

Prueba Modalidad Dual 80% 81% 76% 82% -- 80% 83% 80%

PLAN TRIENAL 2009 - 2011  META 2009 2010 2011

Prueba Modalidad Tradicional  80% 85% 88% 86%

Prueba Modalidad Dual  75% 79% 79% 80%

resultados pruebas técnicas

La participación de evaluadores externos nos permite monitorear la calidad de la enseñanza técnica que se imparte y de tal 
forma perfeccionar los  programas y las prácticas en talleres para alcanzar la excelencia educativa.

proceso de titulación
En el trienio nuestros liceos han superado la meta de titulación de un 88% alcanzando un promedio del 92% a nivel Corpo-
rativo. Los estudiantes obtienen una certifi cación formal de las competencias técnicas logradas en la Enseñanza Media 
Técnica, constituyéndose en un respaldo para su inserción laboral.

MEMORIA INTERIOR COREDUC.indd   44 22-05-12   17:17



Formación Técnica

PLAN TRIENAL 2009 - 2011  META 2009 2010 2011

Tasa de Titulación  88% 92% 90% 92%

PROCESO DE TITULACIÓN
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ForMACión téCniCA
la inserción laboral de los titulados
Con el objetivo de conocer la situación ocupacional y la trayectoria laboral de los titulados, se viene realizando anualmente 
un estudio sociológico a través de una encuesta que se aplica a una muestra estadística de titulados después de dos 
años, para conocer su situación ocupacional.

 ESTUDIO 2009 ESTUDIO 2010 ESTUDIO 2011

SITUACIÓN OCUPACIONAL PROMOCIÓN 2007 PROMOCIÓN 2008 PROMOCIÓN 2009

Trabajo Estable 43,9% 44,6% 45,3%

Trabajo Esporádico 12,7% 12,7% 8,4%

Trabaja y Estudia 17,2% 18,0% 22,8%

Estudia 19,8% 19,6% 18,2%

Total Ocupados 93,6% 94,9% 94,7%

SITUACIÓN DE  ESTUDIO 2009 ESTUDIO 2010 ESTUDIO 2011

DESOCUPACIÓN PROMOCIÓN 2007 PROMOCIÓN 2008 PROMOCIÓN 2009

Grupo Etáreo 20 - 24 años 19,1% 17,3% 15,4%

Total Nacional 8,8% 8,1% 6,6%

Titulados Coreduc 6,3% 5,1% 5,2%

TASA DE DESEMPLEO DE LOS TITULADOS
Tasa de Desempleo Comparada

INGRESOS LÍQUIDOS TITULADOS COREDUC

Ingreso Líquido
Promedio $314.296

G.ETÁREO 20-24 AÑOS $145.600
a $250.000

TOTAL NACIONAL $250.001
a $350.000

$350.001
a $450.000

$450.001
a $550.000

Más de
$550.000

TITULADOS COREDUC

15,4%

40%

6,6%

35%

13,5%

7%

5,2%

4,5%
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SECTOR ECONÓMICO DE TRABAJO DE LOS TITULADOS

CONSTRUCCIÓN Y AFINES COMERCIO SERVICIOS OTROS

61,2%

8,0%

16,5%

14,4%

Formación Técnica

Hernán Pozo Espinoza
Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue - Rancagua
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nuEStroS titulADoS EXitoSoS

Liceo Óscar Corona Barahona - LA CALERA

Nombre: Juan Araya Gaete
Título: Técnico de Nivel Medio en Construcciones Metálicas. 
Cargo: Jefe de Maestranza
Empresa: Soldesp Aceros E.I.R.L. de La Calera

Liceo Rafael Donoso Carrasco - RECOLETA

Nombre: Jorge Rómulo Huaiquinao Cárcamo
Título: Técnico de Nivel Medio en Electricidad
Cargo: Técnico Implementador de Grupo Electrógeno
Empresa: Protelec S.A

Liceo Víctor Bezanilla Salinas - SANTIAGO 

Nombre: Felipe Diego Maulen Orellana
Título: Técnico de Nivel Medio  en Edificación
Cargo: Trazador, Ayudante de Ingeniero
Empresa: Constructora Fernández Wood
Becado: Técnico en Construcción DuocUC

Liceo Sergio Silva Bascuñán - LA PINTANA

Nombre: Jonathan Ignacio Reyes Valdebenito
Título: Técnico de Nivel Medio en  Refrigeración y Climatización
Cargo: Operador de Planta Térmica
Empresa: Frigorífico Andino S.A
Certificación: Electromecánico en INACAP

Liceo Ernesto Pinto Lagarrigue - RANCAGUA

Nombre: Hernán Pozo Espinoza
Título: Técnico en Nivel Medio de Obras Viales y de Infraestructura
Cargo: Inspector de calidad
Empresa: Proyecto Parque Titanium
Becado: Técnico en Construcción DuocUC

Liceo Hernán Valenzuela Leyton - HUALPÉN

Nombre: Iván Cabezas Conejeros
Título: Técnico de Nivel Medio en Electricidad
Cargo: Trazador y Ayudante de Ingeniero
Empresa: Constructora Fernandez Wood
Becado: Electricidad Industrial Inacap

Liceo Jorge Sánchez Ugarte - CONCEPCIÓN

Nombre: Fidel Melgarejo Faunde  
Título: Técnico Nivel Medio en Montaje Industrial
Cargo: Jefe de Obra 
Empresa: Constructora Melgarejo Ltda
Becado: Técnico de Nivel Superior en Construcción, Inacap.
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IVÁN CABEZAS CONEJEROS                   

FELIPE MAULEN ORELLANA

FIDEL MELGAREJO FAUNDE

JORGE HUAIQUINAO CÁRCAMO

JUAN ARAYA GAETE

JONATHAN REYES VALDEBENITO
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Estrella Flores Alvarado - Liceo Jorge Sánchez Ugarte - Concepción
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En el año 2011, 60 estudiantes obtuvieron la Beca “Empresarios de la Construcción”, 
que sumados a los de continuidad se alcanzó a un total de 164 becados. El Proyecto 
tiene como requisito ser los mejores titulados de los Liceos y en sus 10 años de exis-
tencia ha benefi ciado a más de 500 personas. 

Este programa, que tiene como principal objetivo promover la movilidad social de nuestros estudiantes, en el último trienio 
ha implementado modernas herramientas de seguimiento que nos han permitido contar con bajas tasas de abandono.

 2009 2010 2011

BECA EMPRESARIOS DE LA CONSTRUCCIÓN MS$ MS$ MS$

Benefi ciarios 144 151 164

Aporte CChC  88.639 96.486 102.041

Aporte CFT  58.646 66.075 72.995

Aporte Familia del becado  39.751 43.825 48.975

Inversión Total 187.036 206.386 224.011

UNA ALIANZA CChC SOCIAL, DUOC-UC, INACAP, COREDUC Y LOS APODERADOS

BECADOS DEL TRIENIO
Benefi ciarios Becas 

Empresarios de la Construcción

TASA DE ABANDONO 
DE LOS BECADOS

2009 2010 2011

144
151

164

2009 2010 2011

6%

4% 4%

INGRESOS LÍQUIDOS 
BECADOS TITULADOS

Ingreso Líquido
Promedio $407.955

$145.600
a $250.000

$350.001
a $450.000

$450.001
a $550.000

Más de
$550.000

7%

35%
32%

12% 14%

$250.001
a $350.000
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TASA DE OCUPACIÓN DE LOS TITULADOS

SECTOR ECONÓMICO DE TRABAJO 
DE LOS BECADOS TITULADOS

Estudio 2011

79%

20%

1%

TRABAJA

CONSTRUCCIÓN Y AFINES

CONTINÚA ESTUDIOS

COMERCIO

SIN TRABAJO

METALMECÁNICA

OTROS85%

9%

4%
2%

Becas Empresarios
 de la Construcción

Israel Pacheco- Liceo Óscar Corona Barahona - La Calera
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BECADoS titulADoS DEStACADoS DuocuC – inACAp 2011

La Beca Empresarios de la Construcción es un compromiso de Coreduc  y la Cámara 
Chilena de la Construcción con la continuidad de estudios técnicos superiores de los 
estudiantes destacados.
Por esta razón, en la Asamblea de Socios correspondiente al año 2011, Coreduc 
destacó a los becados que se titularon durante el año 2010 con notas de excelencia, 
quienes recibieron un notebook de regalo.

liceo óscar Corona Barahona
Israel Pacheco Areyuna, titulado de Electricidad y Electrónica en DuocUC, con nota: 6,5.

liceo hernán Valenzuela leyton
Jeyson Daza Mora, titulado de la carrera de Refrigeración en INACAP, con nota: 6,6.
Juan Cabezas Conejeros, titulado de la carrera de Electricidad Industrial en INACAP, con nota: 6,0.
Leonardo Aravena Cuevas, titulado de la carrera Electricidad y Electrónica en DuocUC, con nota: 6,4. 

liceo jorge Sánchez ugarte
Estrella Flores Alvarado, titulada de la carrera Dibujo Arquitectónico y Estructural en DuocUC, con nota: 6,0.
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Jeyson Daza - Liceo Hernán Valenzuela Leyton - Concepción
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Nuestro trabajo Corporativo se centra en promover el desarrollo integral de los estudiantes, teniendo en 
cuenta su rendimiento inicial, su situación social, cultural y económica. Hemos asumido como principio que 
los resultados académicos deben ser  mejores a los de sus colegios de origen o de sus pares, siendo de gran 
relevancia la formación espiritual y valórica, de esta forma, damos respuesta a la necesidad de los padres de 
que sus hijos reciban una educación de calidad en un ambiente escolar de sana convivencia.

No menos importante es nuestro propósito de desarrollar una organización moderna, que disponga de herramientas tecnológicas, que sea efi-
ciente en el manejo de los recursos y eficaz en las respuestas a las necesidades pedagógicas y administrativas. Es así como hemos asumido 
la práctica permanente de revisar nuestra forma y procedimientos de trabajo, con el fin de mejorar la gestión y el seguimiento de los procesos 
educativos. 

Actualmente tenemos plataformas informáticas en línea para la gestión educativa, administrativa docente y administrativa contable.

plAtAForMA inForMÁtiCA DE GEStión EDuCAtiVA, intrAnEt 
Banco de Ítemes
Aplicación que permite almacenar las preguntas calibradas de Pruebas Corporativas con buenos indicadores de acuerdo 
al análisis IRT. Cada pregunta se almacena asociada a una serie de datos cuantitativos, los que permiten seleccionarla 
para futuras aplicaciones.

Sistema de revisión de Mediciones Corporativas (SrMC)
Sistema que procesa cualquier tipo de prueba y que entrega resultados por estudiante, curso, profesor y liceo, junto con 
todas las estadísticas necesarias para un posterior análisis. Además clasifica a los estudiantes de acuerdo a sus niveles 
de logro ya sean iniciales, intermedios o avanzados.

Sistema de Seguimiento de Becados
Aplicación utilizada por los tutores para llevar un completo seguimiento de la situación académica y social de cada estu-
diante Becado. Cuenta con herramientas para gestión de notas, entrevistas, observaciones, registro de renovaciones y 
un moderno sistema para determinar el riesgo en que se encuentra cada estudiante, lo que permite focalizar el monitoreo 
y disminuir las tasas de deserción.

Sistema de Seguimiento de Estudiantes proyecto pDA
Este sistema les permite a los docentes y directivos llevar un completo seguimiento de los estudiantes a los cuales se les 
aplica el programa de restitución de aprendizajes. Cuenta con registros de fichas de datos, notas y asistencia a los distin-
tos talleres, asociado a los logros en diversas mediciones con el fin de monitorear el avance de cada estudiante.

N u e s t r o  C o m p r o m i s o
Rosana Sprovera Manríquez - Gerente General Coreduc
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Gestor de Encuestas
Esta aplicación permite generar las encuestas de “Percepción de Valores” y “Percepción de la Clase”, que se aplican a 
todos los estudiantes, entregando una valiosa información para mejorar la formación valórica y la práctica docente en el 
aula. Estas encuestas son contestadas en línea por los estudiantes, accediendo con una clave personal. Los resultados 
de cada encuesta son inmediatos.

Ambiente Educativo MooDlE
Sistema de gestión de cursos, que ayuda a los educadores a crear comunidades de aprendizaje, acceder a programas 
Corporativos y Ministeriales, compartir experiencias y material educativo para sus clases, transformándose en un Depar-
tamento de Asignatura transversal a COREDUC.

Blog de Debates
Blog donde los estudiantes de 2º Medio interactúan con los temas definidos en cada año para el Proyecto Sociedad de 
Debates, participando con sus opiniones y votando por cada uno de los temas. 

Base de Datos de titulados
Sistema de ingreso de datos personales y laborales de los titulados con el fin de disponer de registros para promover su 
empleabilidad.

plAtAForMA inForMÁtiCA DE GEStión ADMiniStrAtiVA DoCEntE
SinEDuC
Plataforma web de gestión escolar multiusuario de la Pontificia Universidad Católica de Chile, que administra la integridad 
del proceso de enseñanza de un centro educativo, permitiendo la generación de una diversidad de informes tales como: 
asistencia, notas, matrícula antecedentes sociales, entre otros .

plAtAForMA inForMÁtiCA DE GEStión ADMiniStrAtiVA ContABlE
DEFontAnA
Software administrativo que permite almacenar la información contable y financiera de la Corporación. Siendo las carac-
terísticas más relevantes su conectividad 100% web y su seguridad, ya que, los datos alojados son permanentemente 
respaldados y almacenados en un banco de información.

Estas herramientas de gestión educativa y de administración, permiten disponer de un adecuado soporte para facilitar la labor de los docentes y 
de los equipos directivos de los liceos, con el fin de lograr una educación técnica de calidad que contribuya al desarrollo personal y profesional de 
nuestros estudiantes y, de esta forma, aportar más y mejores técnicos para el sector construcción e industrias afines.
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liCEo “óSCAr CoronA BArAhonA” - lA CAlErA 
Especialidades: EDIFICACIÓN / ELECTRICIDAD / CONSTRUCCIONES METÁLICAS / ELECTRÓNICA 
MECÁNICA INDUSTRIAL 
Avda. Alberto Hurtado 1001. La Calera 
Fono: 33-221235 / 33-228251     Email: mvillalobos@ocb.coreduc.cl
 
liCEo “rAFAEl DonoSo CArrASCo” - rEColEtA 
Especialidades: EDIFICACIÓN / ELECTRICIDAD / ADMINISTRACIÓN /  INSTALACIONES SANITARIAS
Muñoz Gamero 972. Recoleta 
Fono: 6212911 / 6212123     Email: gpezoa@rdc.coreduc.cl 
  
liCEo “VÍCtor BEzAnillA SAlinAS” - SAntiAGo 
Especialidades: CONSTRUCCIONES METÁLICAS / INSTALACIONES SANITARIAS / PRODUCTOS DE LA MADERA
REFRIGERACIÓN Y CLIMATIZACIÓN / EDIFICACIÓN 
San Alfonso 1605. Santiago 
Fono: 6832370 / 6833208     Email: secretaria@vbs.coreduc.cl 
 
liCEo “SErGio SilVA BASCuÑÁn” - lA pintAnA  
Especialidades: REFRIGERACIÓN Y CLIMATIZACIÓN / ADMINISTRACIÓN / ELECTRÓNICA
Avda. Observatorio 1885. La Pintana 
Fono: 5165106 / 5467584     Email: jtoloza@ssb.coreduc.cl 
 
ColEGio EliSA VAlDéS - puEntE Alto
Especialidades: ELECTRÓNICA / ATENCIÓN DE ENFERMERÍA / SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN COLECTIVA 
Chiloé 01152, paradero 50 Santa Rosa. Puente Alto 
Fono: 4813454 / 4813455     Email: asandoval@coreduc.cl 
 
liCEo “ErnESto pinto lAGArriGuE” - rAnCAGuA
Especialidades: CONSTRUCCIONES METÁLICAS / ELECTRICIDAD / OBRAS VIALES Y DE INFRAESTRUCTURA
REFRIGERACIÓN Y CLIMATIZACIÓN / DIBUJO TÉCNICO / EXPLOTACIÓN MINERA
TERMINACIONES EN CONSTRUCCIÓN 
República de Chile 255. Rancagua 
Fono: 72-583533 / 72-583530     Email: jrodriguez@epl.coreduc.cl 

liCEo “hErnÁn VAlEnzuElA lEYton” - huAlpén 
Especialidades: EDIFICACIÓN / INSTALACIONES SANITARIAS / ELECTRICIDAD / PRODUCTOS DE LA MADERA
REFRIGERACIÓN Y CLIMATIZACIÓN / CONSTRUCCIONES METÁLICAS
Bucarest 2750. Hualpén - Talcahuano 
Fono: 41- 2430943 / 41- 2430942     Email: nriffo@hvj.coreduc.cl 
 
liCEo “jorGE SÁnChEz uGArtE” - ConCEpCión  
Especialidades: MONTAJE INDUSTRIAL / ADMINISTRACIÓN / SECRETARIADO
Juan de Dios Rivera 1821. Barrio Norte. Concepción 
Fono: 41- 2242382 / 41- 2238709     Email: jcampos@jsu.coreduc.cl
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Liceos Técnicos
Profesionales
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DiSEÑo Y proDuCCión

lABADÍA & DrÁpElA

FotoGrAFÍAS

jAiME VillASECA

ArChiVoS CorEDuC

iMprESión

oGrAMA
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