29 de noviewbre
al 9 de diciembre



CALENDARIO SEMANAL

Martes 30 || Miércoles 01 || Jueves 02 || Viernes 03

Lunes 29

11:00 a 17:00 h - jornada de 08:00 a 08:15 h - oracién 13:30 h - Encuentro 09:30 2 13:30 h - Jornada 08:00 a 08:15 h - oracién
equipo directivo. mes de Maria para amistoso deportivo en de directivas de I1° a llI° mes de Maria para
funcionarios y estudiantes voleibol, baby fitbol y medios "Construyendo un funcionarios y estudiantes
invitados. tenis de mesa con liceo nuevo tiempo" (incluye invitados.
Sergio Silva Bascuian. desayuno y almuerzo)
09:30 h - Reunién equipo 10:30 h - Cierre y
psicosocial con jefe UAE. 14:00 h - Reunidn jefes de 10:30 h - Cierre y premiacion participacién
departamentos HC con premiacién participacion en talleres deportivos
12:00 h - Reunidén equipo jefa de USE. en talleres deportivos 2021.
psicosocial con jefa de 2021.
USE. 15:00 a 16:30 h - Reunidén
general con equipo 19:00 h - Escuela para
14:30 h - Reunién equipo directivo. Primera parte Padres "Meditaciones para DiA DE LA
directivo. todos y luego solo los vivir una Navidad con SECRETARIA
docentes.
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Procesos que se estan realizando

@7;
« Registro de firma digital en SYSCOL. Y
« Encuestas de percepcion de la clase y valdrica segun calendario.
« Preparacion proceso de matriculas 2022.
« Evaluacion de Desempeno Docente - cierre 30.11.2021 No olviden
. Talleres deportivos Elige Vivir Sano en Tt Escuela - cierre. mantener todos
. Chequeo de vacunacion. Meta: alcanzar el 80% con esquema sus documentos
completo por curso. administrativos
. Cierre de aplicacion DIA -30.11.2021 con firma al dia.
« Difusion de capsulas de autocuidado- Fundacion Esperanza
Previene. Gracias.
. Aplicacion RED FUNDACION IRARRAZAVAL en los celulares.
« Toma de fotografias por curso de I° a III1° medios - miércoles 1y
jueves 2 de diciembre.
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Los docentes, por su actividad
de alta dermanda vocacional y
exigencia emocional, estin

expuestos aun alto desgaste
laboral, por leque el
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- Actitud de apracio

por lodo o positivo que s tiene.

- Cultivo de relaciones sanas y significativas.

- Abocarse a un propdsito o sentido de vida.

- Desarrallar las fortalezas en actividades
intrinsecamentea satisfactorias.

- Tener un sentido de competencia o
autoeficacia en los Ambitos que nos importan.
- Cuidado de la salud fisica y mental.

BENEFICIOS DEL AUTOCUIDADO:

q%? - Fortalecimiento de la autoestima.

- Capacidad de adaptacion v
generacion de respuestas alternativas
para afrontar situacionas de estras,

- Actitud mds optimista. A
- Mayor productividad y rendimiento {'C:j} b
en las actividadas. @ |

- Mejor calidad de vida.

RECOMENDACIONES PARA EL AUTOCUIDADO:

- Reconocer y manejar adecuadarmente todas las
emociones,

- Generar espacios de recuperacién como Pausas
Activas o Ejercicios de respiracion.

- Padir ayuda al sentirse sobrepasado/a.

- Trabajar en equipo. /
- Cuidar los habitos de suefio y alimenticios.

- Conectarse ¢con la naturalaza,




