
 

 www.coreduc.cl 

Liceo Industrial “Óscar Corona Barahona” – Av. Beato Alberto Hurtado 1001 
La Calera – 56-33-2221235 

 

 

Dirección 
 

GESTIÓN CUENTA PÚBLICA 

CUENTA PÚBLICA 2022 LICEO INDUSTRIAL ÓSCAR CORONA BARAHONA RBD 1443.5 
   UNIDAD ADMINISTRADORA: CORPORACIÓN EDUCACIONAL DE LA CONSTRUCCIÓN. 
 
1.-IDENTIFICACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO 

Nombre Oficial LICEO INDUSTRIAL “OSCAR CORONA BARAHONA” DE LA CALERA 
 

RBD 1443-5 Rec. Oficial del liceo 
 

Decreto 
cooperador 
n°2695 de 1982 

Matrícula total 737 

Dirección: 
Beato Alberto Hurtado 1001 

 Comuna 
 

la Calera Departamento 
Provincial de 
Educación 

Quillota- Petorca Región Valparaíso 

Teléfono(s) 33 2 
226191 

Celular 984099605 Correo 
Electrónico 

mnoriel@ocb.coreduc.cl 
 

Jornada (Única/Doble/ 
Extendida, J E C ) 

Mañana- Tarde Índice de 
Vulnerabilidad 

94.1 

 

 

2.-GESTIÓN ACADÉMICA 

Tras la pandemia el liceo logró retomar las clases presenciales a jornada completa y avanzar en 

la restitución de los aprendizajes afectados por la discontinuidad formativa de los estudiantes. 

Junto con ello se logró el avance curricular en todas las asignaturas y módulos, la recuperación 

de la escuela como espacio de socialización y contención socioemocional. 

RESUMEN ACADÉMICO  

 

                        

                  

                        

                                                        INFORME PRUEBAS DE NIVEL 

LENGUAJE MATEMÁTICA 

1°medio 2°medio 3°medio 4°medio 1°medio 2°medio 3°medio 4°medio 

43% 49% 48% 49% 42% 47% 46% 46% 

 

 

167 LICENCIADOS de cuartos medios promoción 2022 

171  TITULADOS, corresponde al 94 % del total de egresados 2021. 
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                    REFORZAMIENTO ASIGNATURAS LENGUAJE Y MATEMÁTICA(PDA) 

Lenguaje 17 talleres 276 alumnos 

Matemática 29 talleres 468 alumnos 

 

                                   PROYECTOS DE APOYO APRENDIZAJES    

a.-Proyecto coaching. 
Dirigido a asesorar a los docentes de Lenguaje y Matemática en el logro de los objetivos 
pedagógicos. 
b.-Proyecto desde la autoestima emocional 
Promueve el fortalecimiento de la autoestima de las estudiantes mujeres, promoviendo el 
desarrollo de competencias emocionales.      
c. Technovation 
Es un proyecto dirigido a estudiantes de 1º y 2º medio cuyo propósito es impulsar el interés de 
los jóvenes chilenos por el desarrollo de nuevas tecnologías y la innovación digital. 
d.-Debates 
Dirigido a estudiantes de 3° medio, con el fin de fortalecer habilidades de argumentación. 
e.-Taller literario-Taller de Resolución de problemas 
Busca estimular el gusto por la lectura y los niveles de comprensión. En el área de matemática 
busca incrementar las habilidades lógico matemáticas a través de la resolución de problemas. 
 

2.-GESTIÓN FINANCIERA 
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                                 PROYECTOS CÁMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCIÓN 

 

                          PROYECTO DE FUNDACIÓN ARTURO IRARRAZAVAL CORREA 

FORMACIÓN ESPIRITUAL Y TRABAJO PASTORAL $6.360.000 
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                                                    EQUIPAMIENTOS MINEDUC 

                      

 

EQUIPAMIENTOS CÁMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCIÓN 

                   

 

3.-FORMACIÓN TÉCNICO PROFESIONAL 

                               CAPACITACIONES DOCENTE DEL ÁREA TÉCNICO PROFESIONAL 
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         CERTIFICACIONES COMPLEMENTARIAS PARA ALUMNOS DE CUARTOS MEDIOS 

 

REDES DE APOYO / VINCULACIÓN 

Las diferentes redes de apoyo contribuyen a facilitar la interrelación de estamentos para 

asegurar logro de las metas del establecimiento en beneficios de los estudiantes. 

Nombre Institución  Acciones realizadas con la institución 

Universidad Federico Santa María Firma de convenio Macro de cooperación mutua que permite, entre 

otras cosas realizar: Planes de alternancias, visitas guiadas, co-

docencia, perfeccionamientos y  ferias vocacionales. 

CFT PUCV La Calera -Firma de Proyecto de alternancia estratégica especialidad de 

Construcción 

 Becas 

CFT PUCV Quillota -Firma de Proyecto de alternancia estratégica especialidad de 

electricidad y electrónica.  

INACAP Visitas guiadas 

Capacitación Docentes 

 

Institución 
 

Características del apoyo. 
 

Consejo Asesor 
Empresarial compuesto 
por representantes de las 
empresas: 

● Cemento Melón 
● CFT PUCV.La 

Calera 
● Italmet 
● Simantec 
● Algas Marinas  
● Ingemaq 

 

Existe un Consejo Asesor Empresarial activo en el desarrollo de actividades 
formativas y de mejoramiento del diseño e implementación de propuestas 
formativas. 
Se coordinan: 

● Charlas Técnicas y de orientación vocacional 
● Ofertas de Trabajo. 
● Apoyo para las actividades extra programáticas. 
● Cupo de práctica 

Evidencias en actas de las reuniones mensuales con CAE. 

 
RED FUTURO TÉCNICO  
Valparaíso 

● Reuniones en RED 
● Capacitaciones para estudiantes y docentes. 
● Orientación y acompañamiento para diseño.  

de planes de alternancia.  
● Ferias provinciales 
● Vinculación y colaboración entre los  

integrantes de la RED 
● Articulación con el mundo laboral para la  

generación de nuevas oportunidades de aprendizaje con foco en los estudiantes y 
los docentes TP. 
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-Cámara Chilena de la 
Construcción 
-Fundación Arturo 
Irarrázaval 

Existen relaciones con otras instituciones, que han permitido acceder a 
financiamiento o desarrollo de proyectos que contribuyen al mejoramiento de los 
procesos formativos y desarrollo de la comunidad escolar en su conjunto. 

● Proyecto Debates,  
● Proyecto Formación Valórica Programa de Aprendizaje de la Autoestima 
● Formación Espiritual y Trabajo Pastoral. 
● Capacitación docente 

 

Departamento de Salud 
Municipal 

Programa de Salud preventiva para jóvenes y adolescente, operativos preventivos 
de búsqueda activa y vacunación. 

 

                                                                 CERTIFICACIÓN EX ALUMNOS 

Certificación de Competencias laborales, perfil 
"Instalador Eléctrico Clase D” 

16 ex-alumnos 

Certificación de Competencias Laborales, perfil  
“Soldador (evaluación en Arco Voltaico, TIG y MIG)” 

12 ex-alumnos 

 

                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

La Calera, 30 de marzo 2023             

                                                                                           

                 MARCELA NORIEL ASTUDILLO 
                               PROFESORA DE ESTADO 

                              DIRECTORA 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
MNA/iog.  
c.c.: Archivo Liceo 

 


